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PRESENTACION

Coimio parte de ias fuiciones sustantivas 2¢ la actual administracion y de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México se encuentra la de garantizar |a proteccion a la salud y el
acceso a la atencion médica a la poblacion resideiitc en la Ciudad de México, con el
proposito de mejorar su situacion de salud y elevar su calidad de vida, mediante el
otorgamiento de intervenciones médicas integrales, oportunas y de calidad. Todo esto a
través de la definiciGi e instiuinentacion de politicas sanitarias de alto impacto social.

i pasauo U4 de febrero ae 2020 se publizZ on el Diario Oficial de |z F2deracién el Acuerdo
de Coordinacién para gacantizar la prostacidn gretuita de servicios de salud,
medicamentos y Jdciiids inSumos asociados para a3 pei30ias sin seguridad social en los
términos previsto en et Titulo Tercero Bis de la Ley Geiicral de Salud, que celebran 1a
Secretaria de Salud, el Instituto de Salud para el Bienestar y la Ciudad de Mé:izo a las
personas que carecen de seguridad social laboral, garantizaiidu ceitidumbre en la
provision de los servicios ac atencion médica a la poblacion abierta de la Ciudad de
México.

El acceso gratuito a los servicios médicos publicos también implica una mayor exigencia
a la oportuna atencion y calidad a la poblacién de la Ciudad de México, asi como el
cumipiimicnto de la Ley de Austeridad, Transparencia er Remuneraciones, Prestzciones
y gjercicio de Recursos de la Ciudad de México, los Postuladus Basicus de Contabilidad
Gubernariiciital “Revelacion Suficiente”, “Importancia Relativa” y “Registro e Integracion
Prosupuestaria”, y la Ley General de Contabilidad Cubernamantal”.

Para el cumplimiento de este propoésitc y dei inaicu icgal, en el ambito de su
racpeonsabilidad, el Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Puablica del
Distrito Federal ha venido efectuando adecuaciones a su estructura orgariicd y runcionidl,
para crear condiciones que le permitan mejorar los procesos técnicos y administrativos.

Mzi mismo, ha ido adaptando a modificaciones el Estatuto Organico de los Servicios de
Salud Publica.

Considerando que la Ciudad de México es una de las ciudades del pais de mayor
colnipiejidad en diversos aspcctos sociales, econdomicos y culturales, y que presenta uiic
ampliavariedad de problemas que deben resolverse con el conjunto de Lodos los actores
sociales, es necesario que paia (a atencidn a la salud y enfermedad, se aproveche la
experiencia y recursos humanos con los que cuenta la Direccion General de Servicios de
Salud Piblica del Distrito Federal para articular las respuestas apropiadas.

Por esto la Direccion General imodiiica su organizacion desde la perspectiva mas

funcional que pormite conducii el vlorgamiento dc servicios que el Modelo de Atencion
Ampliada a la Salud cue la Secictaiia ae Saiud Federal y de la Ciudad de iMéxico viene
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ejecutando con congrueiicia e i rvograma de Salud y las Politicas Pibtizas o l2
Mmateiia.

La nueva estructura uigénica también es un resultado de la ejecucié= “e la politica de
austeridaa de |a actual administracion y se orienta a ccnsolidarics avances eii ios planes
y progranias de saiud del Gobierno Federz!y de la Ciudad de México.

Pui i anterior, esta Direccion General cuenta con ei Dictamen de £structura Gigaiica E-
SEUESA-SSPDF-37/010119 vigeiiie a partir del 01 de eiiciu de 2019, autorizado por la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México a través de la entonces
Coordinacion General de Evaluacién, Modernizacion y Desarrollo Administrativo.

Con esta reorganizacion se busca alinear las estrategias y los objetivos de la Direccién
General de Servicios Szlud Publica con los de las Sec.ctarias de Salud Federal y Local,
como cabezcs de sectur, lo que permitirda planear e implementar acciones e
intervenciones conitntas con wayor ciechividad en tas cundicicnes de salud de la
poblacién de la Ciudad.

La impleiientacisn d¢ cstas estrategics en las acciviies integradas i Salud constituye
uno de los ejes centrales de la reformulacion de la prestacion de servicios de primer nivel
de atencion, que busca atender de manera sistematizada a aquellos grupos de poblacion
que por sus caracteristicas de mayci v uinerabilidad iequieien de acciones mas intensivas
orientadas a (a prevencion de riesgos, ademas de aprovechar cualquier contacto con los
derechohabientes para ofrecer servicios médicos adicionales a los que tradicionalmente
son solicitados en la consulta médica.

La reorganizacion de los Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal busca responder
a las demandas y necesidades de la prestaciéii ue servicios la poblacién abierta de la
Ciudad de México, asi como a las po'‘ticas de zusteridad de la administracion publica
Federal y local, asumiendo la responsabilidad de garantizar el cumplimiento de los
servicius médicos con la sociedad , sobre el deiecho a la proteccion a la salud; acorde a
las estrategias implementadas para et inejor Zeszrrolic de las funciones, encaminadas al
cumplimiento del Modelo de Atencién a la Salud, asi como al apego a las atribuciones

que le confiereir i Cuiivenio y Decieto de creacion del Organismo.

El preseite documento desciibe ia organizacién de la Direccion General de Servicios de
Salud PGblica del Distrito Federal y presenta informacion referente a su objetivo, mision,
vision, antecedentes, fundamentos legales, atribuciones y modelo organizacional con el
propésito de orientar y facilitar su comprensiéon y andlisis. En este sentido este
instrumento administrativo sera de utilidad para orientar las diversas actividades de
manera coordinada entre sus participantes, y con ello incrementar la eficiencia y
efectividad de ia institucion en beneficio a la poblacion abierta de la Ciudad dz Mé:izo.
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ANTECEDENTES HISTORICOS

El Urganismo Descentralizado de la Administracion Paviica de la Ciudad de México
denominado Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal, se constituyd con el objeto
de orestar los servicios de salud publica y de atencién medica de primer rivel a la
poblacién abierta en la Ciudad de México, por el Decreto Presidencial publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 5 de septiembre de 1988 con caracter de Organo
Administrativo Desconcentrado dependiente de la Secrotaria de Salud. Posteriormente
coin fecha 3 de julio de 1337 se pubiico & ¢l Siaviv Oficial de la Feaeradion con €l
Coinvenio de Coordinacion para la Descentrauzacién de Servicios de Saiud, asi como el
vecreto niedianie el cual se Ciea el Oiganisino Descentializady de la Adiministiacion

T P PP s e |

Publica del Distiitv Federai, con perscratidad jui
denominado Servicius de Sz'ud Puwiica del Distrito Federal que tiene como objetivo
prestar los servicios de saiud plblica y de atencion médica de primer nivel en la Ciudad

de México.

fdica y patrivionio propio,

Asi como aplicar las acciones y servicios enfocados, basicamente a preservar la salud
mediante actividades de promocion, vigilancia epidemiolégica, saneamiento basico y
proteccion especifica, el diagnostico precoz, tratamiento oportuno y en su caso,
rehabilitacion de padecimientos que se presertar con frecuencia y cuya resolucion es
fzctinie por medio de atencién ambulatoria basada en una combinacién de recursos
de poca coinpicjidad técnica, asi mismo el organismo contribuira a la rrestacion de
servicios oc atencion niedica de cualquier otro nivel.

Ya contandocon patrimornic propiose cred @ Cstruct-a Organica del nuevo Organismo
con 105 piazas de estructura y 3 plazas cdicicnalcs correspondiciites al Hosnital
Geilelai de Ticuiman, dictainiinadas por (a Secieiaiia de Hacienda y Crédito Publico y la
Secrctaria de Control y Desarrollo Administrativo en septiembre de 1995.

En el marco de las atribuciones enmarcadas en el Articulo Tercero del Decreto de
Creacion del Organismo Pablico Descentralizado (OPD) en la primera sesion ordinaria
de Consejo Directivo del 11 de agosto de 1997, en el acuerdo 16-01-97 se aprobé una
estructura Orgénicade 108 puestos, misina yue fue registrada por la Oficialia Mayor con
Nuinero de Dictamen 199/97 y puesta en vigor el 16 de julio de 1997.

Continuando coii ias atribuciones de '2 rocis= croada entidad Ccomo son: opeial y
e iiJai a prestacion de los servicics o saiud pablica en la atencior médica de primer
nivel; colaborar con las degpcndencias y entidades publicas en la prestacién de servicios
de atencién médica de segundo y tercer nivel; desarrollar programas de investigacion
relativas a los servicios de salud publica e intervenir en los programas de formacién de
recursos humanos para la atencién de la salud; se propuso una reestructuracion
ulganica, la cual fue aprobada cori et Cuiisejo Directivo en la segunda sesién ordinaria
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de' ** de noviembre de 1997 en su acuerdo 19-02-97, ia cuai entio en vigor en
naviembre 221337, coii Nliieio e Sictainen 217/97.

Con el proposito de quc el Distrito Federal contara con un Oigano normative cnsaludy
consolidar la coordinacién ;' operacién funcional de los servicios de salud de la
poblacion abierta de la Ciudad d: M&xico se cied el 1 de enero de 1999 la Secretaria de
Salud del Distrito Fed2rz!, modificandose la Ley de Salud del Distrito Federal el 30 de
marzo de 1999 en su articulo 7 donde se sefiala que la Secretaria de Salud del Distrito
Federal es un érgano centralizado det Gobierno del Distrito Federal, y entre sus
atribuciones se le conficien ias de organizar y ejecutar los programas y las acciones de
regulacién y control cornitaric,

Ante la conformacion del Distrito Federal como un estado mas de la Federacion obliga
a los responsables de la oiganizacion, funcionamiento y modernizacién uJe las
instituciones y cependencias de la Administracion Publica ce! Distrito Federal,
mantenar un proceso constante de revisiin de! cparato de gobierno y del marco
normativo que regula el desciipelio ac :os séivicius pablicos, con el propésito de
asegurai Guc < tcdcs los actos y procadimientos en los que intervengar 5o apliquen
U3 prinCipios e simplificediin. 15IIIUdu ecunoinia, iniormacion, precisidi. Legaiidad,
tiansparencia, profesionalizacion, imparcialidad, honradez, eficacia y lealtad.

En este sentido se llevan a cabo una serie de dictaminaciones acordes al gobierno del
Distiitu Federal siendo estas autuiizadas favorablemente, con niimero de Dictamen
119/2001 con vigencia el 1 de marzo de 2001, Dictamen 24/2004 con vigencia a partir de
ia fecha, et Dictamen 24/2337 cun vigencia 01 de octubre de 2007 y el dictamen E-
SEDESA-5SPDF-33/161116 Coii vigenciz 10 de novicinoie de 2016.

Asi corio la inclusion al marco norinative que regula a los Servicios de Salud Puablica
del vistrito Fedeial sicindo estas la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejeicicio de Recursos
de la Ciudad de México.

Dain como resulicdo la propuesta de restructuracion organica atendiendo ei
coimpromiso de gobierno de mejorar en calidad y oportunidad la prestacion del servicio
publico en tozcs los sectores de la Administraciéon Plbiica de la Ciudad de México, a
través de la entonces Coordinacion General de Evaluacion, Modernizacion y Desarrollo
Administrativo dictamina favorablemente la estructura Organica de Servicios de Salud
Publicz ce! Cist-i*~ Federal, cor vigencia a partir del 01 enero de 2019.
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MISION

Hacer reaiidad el derecho de la proteccion a la salud y avanzar en la vigencia de la
gratuidad, la universalidad y la integralidad en la prestacién de servicios en primer nivel
de atencion, mediante una puiitica de salud que construyva el camino para asegurar ese
derecho a partir del fortaieciiiiente de ' infracstructura, la calidad, oportunidad y
accesibilidad c (s servicios.

VISION

Ser la instancia encargada de proporcionar los servicios de salud publica, asi como de
atencion médica de primer nivel a la poblaciéon que 110 cuenta con seguridad social, a
trayés de acciones sisteiiaticas de prevencion y promocién de la salud, atencion médica
v vigilancic epidemiolégica, con el propésito de contribuir a la construccién de un
sistema de salud universal, equitativo, preventivo, eficiciite, eficaz y oportuno en la
Ciudad de México.
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MARCO JURIDICO

CONSTITUCION
1.- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos publicada en el Diario
Oficial de la Federacion del 5 febrero de 1917. Vigente
2.- Constitucion Politica de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México del 5 de febrero de 2017. \Vigente

CSTATUTOS
3.- Estatuto Organico de Scrvicics de Salud Plbiica de ia Ciudad de México, publicado
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México del 30 de agosto de 2019. Vigente

LEYES
4.- Ley de Salud dc la Ciuaaa age México publicada en la Gaceta Oficic! de la Ciudad
de México el 09 de agosto de 2021. Vigente

5.- Ley Geiieral de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia putiicadaen el
Diariu Giiciai de la Federacion el 01 de febrero de 2C07. \Vigente

6.-Ley General de Contabilidad Gubernamental publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 2008. Vigente

7.- Ley General de Salud nublicada en el Diario Oficial de la Federacién el 01 de junio
de 2021, Vigente

8.- Ley de Adquisiciones para el Distrito Fedcra! publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el 28 de septiembre de 1998. Vigente

9.- Ley de Obra Publica para el Distrito Federai pub'icada en !z Czceta Oficial de la
Ciudad de viéxico el 29 dc diciombre de 1998. Vigenta

10.- Ley del Servicio Publico de Carrera de la Administracién Pablica de la Ciudad de
México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 17 de febrero de
2021. Vigente

11.- Ley General de Responsabilidades Administrativas publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 18 de juiiv de Z010. Vigente

12.-Ley Federal de Responsaktilidzdos Administrativas de los Servidores Pithlicos
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de inarzo de 2012. Vigeinle
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13.- Ley de Ingresos de la Ciu2zd de México para el Ejercicio Fiscal 2021 publicada en
la Gaceta Oficiat de ia Ciudad de Méxicu ¢l 21 de diciembre de 2020. Vigente

14.- Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudacd cc iéxico publicada en
la Gaceta Oficial de la Ci22d de México el 01 dc septiembre de 2017. Vigente

15.- Ley Federal de Trarisgarencia y Acceso a la Informacion Publica publicada en el

S g I T——
Ciaric Clicizl dela FederaciGn el G5 dcnnayuut20...u ..5:..Le

16.- Ley Geiieral de nanbpau:nuu ,. ’\oceso a la Informacion Niblica publicada ci ci
Dicrio Oficial de ta rederacidn ¢l 04 de mayo de 2015. Vigente

17.- Ley de Transparencia, Acceso a la informacién Publica y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
06 de mayo de 2016. Vigente

18.- Ley de Austeridad. Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
ce Necursos de la Ciudad de ivéxico publicada en la Gaceta Oficiz! de la Ciudad
de México el 21 d¢ dicicinidie de 2016. Vigenie

19.- Ley de Proteccion Jc Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Civdad de México publicads 2n !z Cocate Clicial de ta Civdad de Méxicou el 10 de
abril de 2C18. Vigente

20.- Ley de Proieccion ue Datus Persoiaics para el Distiito Federal pubiicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México de 03 de octubre de 2008. Vigente

21.- Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
Publica publicada en el Ciario Oficial de la Federacién el 26 de enero de 2017.

Vigente

22.- Ley de Procedimiento Adiiinistiativo de la Ciudad de México publicada en la
Gaceta Oficial de ia Ciudad de México el 21 de diciembre de 1995. Vigente

23.- Ley Federal del Irabajo publicada e ei Diaric Cficial de la Tederacidn el 01 de
abril de 2970\ gcnte

24.- Ley del régimen Patrimonial y del Servicio Publico publicada en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México el 20 de diciembie de 1996. Vigente
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25.- Ley Orgénica del Moder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México pubticada en la Gaceta Cficial do la Ciudad de México el 13 de diciembre
de 2018. vigente

CODIGOS
26.- Codigo Fiscal de la Federacion publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
31 de diciembre de 1981. Vigente

27.- Codigo fiscal de la Ciudad de México publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el 29 de diciembre de 2009. Vigente

22.- CEZige da Prucedimientos Civiles para el Distrito Federz! fubticzZo en el Diario
Oficial de la Fedeiacion ¢l 01 de septiembre de 1994. \Vigente

29.- Codigo Civil para el Distrito Federal pubiicado en el Diario Oficial de la Federacion
26 de mayo de 1928. Vigente

=l WS

50.- Codigo Mzcicnal de Prozodimiontss Penales publicado en el Cizric Oficial de la
Federacion el 05 de micizo de 2014. vigente

31.- Codigo Penal parc el Distrito Federal publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el 16 de julio Je 2C02. Vigente

32.- Codigo de Conducta de Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 04 de agosto de 2019.

Vigehie

33.- Cédigo de Etica de ia Admini

er ia Gaceta Oficial de ia Cid

Publica de ic Ciudz2d de México pubiicado
éxico ei UT de febiero de 2013. Vigeliwe

g:}

REGLAMENTOS
34.- Regiaimento de la Ley Ccneral de Sciud on Materia de Sanidad Internacional
publicado en el Diario Oficial de ia Fedciacion el 10 de julio de 1985. Vigente

35.- Neglamiento de ia Ley General de Salud en Materia de Proteccién Social en
Salud publicado en el Diario Oficial de |a Federacion el 05 de abril de 2004.
Vigente

36.- Reglaiiiento de la Ley Generz! de Saiud en Materia ae Prestacion de Servicios de

Atencién ivicdica publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 14 de mayo de
1986. Vigente
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37.- Peg'2meiilo de msuinos para la Salud publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 04 ce fztreru de 1998. Vigente

38.- Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion publiczco en el Diario Oficial de
la Federacion el 02 de abril de 2014. Vigente

39.- rezlamento Interior de la Comision Interinstitucional para la Formacién de
Recursos Humanos para la Salud publicado en el Diario Oficial de la Federacion

Lt Tl W .

el 12 diciembre de 23CC. Vigontc

40.- Reglainenw de la Ley de Saiud dei Cistiito Fedeial publicado cn el Liario Unc1al
do @ rederacidn Jaccta Oficial acl Distrito Federal del 07 de leIO ac 201
Vigente

41.- Reglamento Ley de Obras Publicas del Distrito Federal Gaceta Oficial del Distrito
Federal del 30 de diciembre de 1999. Vigente

42.- Reclamento de la Ley de Adyuisiciones para el Distrito Federal Gaceta Oficial del
Distrito rederai dei 23 de septiembre de 1999. Vigente

43.- reglameinto de !z Ley ae Austoridad. Transparenciz o Remuanecaciones,
Prestacmnes y Ejercicio de Recursos ae (a Ciudad de Wiéxico Gaceia Oficial de la
Ciudad de México dei 01de abiii de 2019. Vigente

44.- Reglamento de |z Ley dc Tiansparencia y Acceso a la Informacion Publica de la
Administracion Fablicadel vistrito Federal. Gaceta Oficial del Distrito Federal del
25de novieiiuie de 2011, Vigeiie

45.- Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México. vigeiiic

DECRLTOS
46.- Decreto por el que se crea ei Organisinu Descantiaiizado de la Adininistracion
Faplica del Distrito Federai, cun Personalidad Juridica y Patrimonio Propios,
Uenominaco Servicios de Salud Publica del distrito Federal publicado en el
Diaiiu Giicial de ia Mederacion el u3 de ju''o de 1997. Vigente

47.- Decreto por et que reforma el diverso por el que se crea el Organismo
Descentralizado de la Administracion Puablica del Uistrito Federal, con
personalidad juridica y patrimoriio propios, denominado Servicios de Salud
Pablica del Distrito Federal. Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 18 de diciembre de 2019. Vigente
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48.- Decieto que conticnc (a5 cosarvaciones del Jefe de Cobicrno de la Ciuuad de
México respecto del divarss por of gqua se zbrogs @ Loy ungmqu de la
Adiministiacion Fablica dei Disliilo Federal y se expide la Ley Orgénica det Noder
Ejecutivo y de la Adiinistracion Faulica de ia Ciudad de Méaicu publicado en la
Gaceta Oficiai de ia Ciudad de México el 04 de mayo de 2018. Vigente

49.- Decreto de Presupuesto de Egresos de la Civ-'=d de México, para el Ejercicio
Fiscal 2021. publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 21 de
diciembre de 2020. Vigente

ACUERDOS
50.- Acuerds Macional para la Cescentratizacidn de los Servicios de Salud
publicado en el Diario Oficial de \a rederacion el 25 ae septiembre de 1996.
Vigente

51.- Acuerdo Marco de Coordinacion que celebran la Secretaria de Salud y el
Ejeculivo dei Disuiito Federal, que tiene por oijcto facititar la concurrencia en la
preslacion de servicios de salubiidad general publicado en el Diario Oficiz! dela
Federacidn 25 de julio de 2013, Vigente

52.- Acuerdo de Coordinacién para garantizar la prestacion gratuita de servicios de
sclud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin
seguridad social en los términos previstos en el Titulo Tercero Bis de la Ley
General de Salud, que celebran la Secretaria de Salud, el Instituto de Salud para

el bienestar y ta Ciudad de México publicado en el Diario Cficicl de a FedeiaciGii
04 de seplienivie de 2020. vigente

CONVENIOS
53.- Convenio Especifico de Colabuiacioi en mztciia de transpareiicia de iecuisos
presupuestarios federales con el caracter de subsidios para la operacion del
Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica, que celebran la Secretaria de
Saluu Y ia Ciudad de México publicado en el Diario Oficial de la Federaciér el 16
de agosto de 2019. Vigeinte

54.- Convenio Especifico en Materia de Ministiacitn de Subsidios para el
Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica de las Entidades Federativas,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién 08 octubre 2020. Vigente

NORMAS

55.- Nouitma Giicial ieaicana ivoM-024-SSA3-2012, Sistemas de Informacion de
Registro Electronico para la Sawd. iitercambiv de Informacion en Salud

Pagina 12 de 944




SERVICIOS DE SALUD PUBLICA
MANUAL "-)_r ﬂ GOBIERNO DE LA DE LA CIUDAD DE MEXICO

o
CIUDAD DE MEXICO
v )

ADMINISTRATIVO oy

pubiicada en el Ciaiic Oficial de la rederacion el 30 de novieinibie de 2012.
Vigente

56.- Norma Cficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Dei expediente clinico publicada

-~ & v

57.- Norma Oficial Mexicana NOM-031-SSA2-1999, Para la atencién a la salud del
nifo publicada en el Liario Oficial de 1a rederacion el 39 de enero de 2001,
vigente

53.- Norma Oiicial Mexicana NOM-035-55A3-2012, i iviateiia de informacién en

Salud publicada en el Liario Oficiai de la Federacion. Vigente

59.- Circular Uno 2019, Mormatividad en materia de Administracion de Recursos
publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 02 de agosto de 2019.
Vigente

CCUMEINTOS NOCRMATIVC-ADMINIS I RATIVOS
60.- Guia para la Elaboraciii de iviaiiuaies de a Administracion rablica de la Ciudad

de México. Vigente
Cl.- Condiciviies Geiieraies dc Trabajo de la Secctaria de Salud. Vigente

NOTA: El contenido de este marco juridico se encuentra referido en el Anexo Juridico, el cual se
adjunta al presente manual y que contiene los archivos electrénicos de la normatividad que
forma parte de este.
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ATRIBUCIONES Y/ FUNCIONES

DECRET? y;zor 2! que £2 -vea el Orgainisimo Descentializado de la Administracion
Pablica del Distrito Fedeial, con peorsgnalidad juridica y patrimenic propis,

- H et e ol e B 2 Tl N P e Iy % . . [
denominado Scrvicios de Salud Mablica d2t Distrits Fedaoral.

Articulo i. Se crea el organismo descentralizado de la Administracion Pablica del Distrito
Fedeial, con personalidad juridica y patrimonio propio, denominado "Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal".

Articule 2. Scrvicios de Salud Pablica del Distrito Federal”, como parte del Sistema de
Salug cel Distritu Fedelal, teidia pui vbjelu piesial 10s servicios de salud publica y de

-

atencion m&dica de primer nivel en el Distrito Fedcral, gue comprandei:

I.  Las accicres y servicios enfocados, basicamente, a preservar la salud mediante
actividades de promocioén, vigilancia epideriicidgica, saneamiento basico y
piuteccion especiiica, y

. &l Jdiagnésticc procoz, tratamiente cpontunc y, en su caso, rehabilitacion de
padediinienios que se pieseiitan con frecucncia y cuya resoiudcioln es factible por
miedio de atencion ambulatuiia basada en una combinacion de recursos de poca
complejidad técnica.

Asimismo, ei organismo contribuira a la prestacion de servicios de atencion médica de
cualquier otro nivel.

Articulo 3. Paia el cumpuiniento de su Sbjely, «i organismo tendrd las atribuciones

P e R =t S
JIEU'C Ico.

. Organizar, operar y evaiua: la prestaciGii de ws scivicios de salud publica, de
atenciGn inédica Jdo primer nivel y otros servicios que, conforme al picceso de
descertraiicacion, se le encomienden;

Il.  Colaborar Lo~ '2s dependencias y enidades pttlicas en 'z prestacion de servicios
de atencidn médica de segundo y tercer nivel;

. Desavoliair actividades tendientes al mejoramiento y especializacion de los
Servicios a su cargo;

IV.  Intervenir en los programas ce formacion de recursos humanos para la atencién
de la saiud que instrumente el Gobierno del Distrito Fedeial, vinculados a los
servicios & su cargo;
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V. Desarroviar “‘"ogramas de investigaciéii relativos a los servicios de salud publicay
de atenCEL‘nl nit:uu..u,

VI.  Pruimover la aimpliacion de la cobertura en la prestacion de los servicios a su
carvu anovanao (as poiilicas ' programas que para tal efecto dicten y formulen
las autoridades cumipetentes;

VII.  Captar y administiar tus recursos que le seain asignados, asi como las cuuias
generadas pui ia piestacidn de los servicios bajo su responsabilidad, conforme a
lo yue se deteiinine cn las disposiciones aplicables;

VIIl.  Realizar las acciviies Guc Sean necescrias parc 2or cumplimiento a los
coniproinisus asuimidos por el Distrito Federz! e el Convenio de Coordinacién, y

IX.  Las demas que este decreto y otras disposiciones le otorguen.

Articulo 4. E| patrimonio de "Servicios de Salud Publica del Distrito Federal" se integrara
con:

. Los recursos que el Gobierno rederal le transfiera con motivo de la

i RS | MR L S L —" N : L (O JO 1 TR I
descentralizacidn de (o3 seivicios de sdaiuu pPaia puswCiol duici'ud;

1. Lusiecursos que anualmente le sean asignados en el Presupuesto de Egresos del

Distrito Mederal;
. Lossubsidios, participaciones, donaciuiis, hiciciicias y i€gadus que reciva;

IV.  Las cuotas de recupeiacioi y otros ingresos que reciba por los servicios que
preste, de acuerdo con lo establecido en el Cédigo Financiero del Distrito Federal,

y

V. Los demas bienes, derechos y recursos que por cualquier titulo legal adquiera.

Decrats que coiticiie l2s cbhservaciones “el Je*2 “e Gobierno de la Ciud=>< 12 Mi~i-0
respocto de! diverso por :! guc 3¢ Abioga la Ley Organica de la Administracion
°"".:'. ca dal Distritoc Fedeial y sc expida Iz Lay Crgénica del Pod:r Ejccutivo y de la
stracion Fublica da lz Ciudad de Méxice.
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DE LA OPERACION Y CONTROL DE *.*3 TN iiDADES PARAESTATALES

Articutu €2.- Loz ontidedes porzectatales de la Ciudad de México, para su desarrollo y
operacioil, ueber ai sujetarse ai Frograina Generai ue Desalioilo de (a Ciudad de México,
a los programas sectuiiaies e institucionales que se deriven del mismo y a las
asignaciones de gasto y financiamiento autorizados. Dentro de estas cirectiices y
conforme al sisiciiia de planeacion y a los lineamientos, que, en materia de
programacion, gasto, financiamiento, control y evaluacion, se establezcan en el
Reglamento correspondiente, formularan sus programas institucionales a corto,
micdiano y largo plazo.

Articulo 64.- Las entidades paraestatales formularan sus presupuestos a partir de sus
Nrogramas Anuaies y ce sujetardi a 10s lingainientus que en materiz e gasto establezca
la legislacion correspondiente.

Articuio 65.- La entidad paiaestatal manejara y erogara sus recursus propios por medio
de 3us Giganos administiativos, y ¢ lo que corresponde a la reccpcion ac subsidizs y
transforencias, W recibird de la Secretaria de Administracion y Finanzas, en los términos
guesefijenenel Presupuesto dc Eg.’csos de ta Ciudad de México, y scsujctard o conticles

PR N |

e informes respectivos de cunfoimidad con la legislacion aplicct!iz,

Articulo 66.- Los Organos de Gobierno de las entidades paraestatales tendran como
atribuciones indelegables las siguientes:

I.  Establecer las Foliticas Generales y deiiiiii ias prioridades a las que se sujetara
{z Entidcd relalivas a produccion, procuctividad, comercializacién, finanzas,
investigacion, desarroiio tecnoidgico y administracion general;

Il.  Aprobar los Piograiiias y rresupuestos de la tntidad, asi como sus
modificaciones er los términos de la legislacion aplicable, apegandose a los
uincamientos que establezcan las autoridades competentes;

. Aprobar ios precios o ajustes de los bienes y servicios que produzcai v poiste
i@ entidad, atendiendo ws lineamientos que establezca la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

IV.  Apiubarta concertacion de los préstamos para el financiamiento de la entidad

con créditos internos y externos, observando las Leyes, y Reglamentos; y, los
lineamientos que dicten las autoridades competentes en la materia;
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V.  Expedi las normas o bases generales sobre las que el Director General pueda
disponer de los activos fiios de la Entiaad, (as que debeidii apegaise a tas Leyes
aplicables;

V. Aprcobar anualmeiite, previo informe de los Comisarios y Dictamen de los
Auditores Externos, los estacios financieros de la entidad;

VIl.  Aprobar, de acuerdo con las Leyes y Reglamentos aplicables, las Politicas,
Bases y Programas Generaics yuc iegulen los convenios, contratos, pedidos o
acuerdos que deba celebrar la entidad con terceros en obras publicas,
adgquisidiones, 2rrencamicnius y prestacion ae servicios relacionados con
bienes muebles;

VIIl.  Aprobar la estructurc hésic = '2 crgunizaciln de @ entivad y las
modificaciones que procedan a la misma;

IX.  Fioporcialapersonatitulardela Jefatura de Gobierno los convenios de fusion
con otras entidades;

A3

. Autorizar ia creacion de Comités o Subcomités de apoyo;

XI.  Ncmbrary remover, a propuesta de |2 perscne guc Stupe iz Direccion General,
a los servidores publicos de la entidad que ocupen cargos en las dos jerarguias
administrativas iniericies a este, y aprobar la fijacion de sueldos vy
prestaciones;

XIl.  Noimbrary teinovelr, a4 piopucsta de la persona que ocupe la Presidencia del
Organo de Gobieino, entre personas ajenas a la entidad, a ura ~ersona que
ocupe ei algo e Secieiailo o Secretaria del Organo de Gobierno, quien podra
0 no ser miemuio del mismo. En su caso, también podra nombrar y remover a
la persona que ocupe el caigo de Prosecretario y Prosecretaria; y

XIll.  Aprobar la constituciéon de reservas y la aplicacion de las utilidades de las
empresas de participacion estatal mayuiiwaiia. En ius casos de excedentes
ecuidtnicos de los orgaismos descentralizados, proponer la constitucion de
reservas y su aplicacién, para su determinacion por la persona titular de la
Jefatura de Gobierno.

Articulo 67.- Seran facultades y obligaciones de los Directores Generales de las entidades
las siguientes:

I.  Administrar y representar legalmerte 2 |2 Entidad,;
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Il.  Formular los Trogramas !nstitucionales y los presupuestos de la entidad y
preseiitanios aite el Organo de Gobier~o “e~tro de los plazos correspoiidicates;

il ruiiiular los programas de organizacion, reorganizacion y/o moae.izacion de la
Entidad;

IV.  Establecer los proceuiiiiciitos y métodos de trabajo para que (as iunciones se
realicen de manera articulada, coigiuciiic y ficaz;

V.  Establecer (0s sistemas de control necesarios para alcanzar las wictas J objetivos
piupuestos;

VI.  Establecer sistemas eficientcs para la administracion del personal, de los recursos
iinancieros y de los bienes y servicios que aseguren la produccion de bienes o
prestacion ce (os servicios de la Entidad;

VIl Establecar y mantencr un Sistemz de Estadisticas que permita determinar los
indicadores de gestion de la Entidad;
VIIl.  Presentar periédicamente al 6rgano de gobierno el informe del desemperio de las

actividades de la entidad, en la forma y periodicidad que sefiale el Regiainento
correspondiente;

IX.  Ejecutar los acueidos del Orgzr.o de Gobierno;

X.  Suscnitin, en su caso, los contratos colectivcs e individuz!les guo vcgulen las
relacicines laborales de la entidad con sus trabajaderes; y

Xl.  Las que se sefalen en otras Leyes, Reglaineiitos, Decretos, Acuerdos y demas

A2 -l dewnom b By " ia~
uA.JPubu_nLn es aamis ini :;.n..~ Vas E'" C._...'E.a

LETATUTO OREANICO DE SENVICIOS DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
CAPITULO |
DISPOSICIOMNES 5N IRALES

ARTICULO 1.- Servicius de Salud Publica de la Ciudad de México, es un Organismo
Descentiaiizado de la Administ=2cién Plblica de la Ciudad de México, sectorizado a la
Secretaria de Salud, con personalidad juridica y patriniciiio piupius, que tiene como
objeto prestar los servicios de salud publica y de 2*ei.cion médica de primer nivel.

ARTICULO 2.- Comprenden el objeto de Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México:

I, Las acciones y servicios enfocados basicamente a preservar la salud mediante
actividades de promocion, vigilancia epidemiolégica, saneamiento basico y
protecciu cspecifica;

ll.  El diagnostico precoz, tratamiento oportu~o Yy en su caso rehabilitacion de
padecimientos que se presentan con frecuencia y cuya resolucion es factible por
medio de atencion »mbulatoria, basada en una combinacion de recursos de poca
Cuinpigjidad wecnica, y Contribuir a la prestacion de servicios de atencidon médica
de cualquier otro nivel.
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ESTRUCTURA ORGANICA
Direccidn Gencral de Seivicios de Salug Mablica ac ta Ciudad d2 México 45 24
Direccion de Jurisdic-'4n Sanitaria Azcapoizaicu 40 26
subdireccion ae Adiuinistracion 29 27
Subdiireccidi de Atencién Médica 29 30
Subdircecidn de licdicina Preventiva y Epidemiologia 29 32
Diteccidn Jde Jurisdiccion Sanitaria Alvaro Obregén 40 26
Sutdireccion de Admiristracion 29 27
Subdireccion de Atendion viedica 29 30
Subdiveccidn de Medicina Preventiva y Epideinioiogia 29 32
vireccion de JuiisuicciGi Sanilaria Benito Juarez 40 26
Subdircccidn dc Administracién 29 27
Subdireccién de Atencién Médica 29 30
Subdircecidn e Medicina Preventiva y Epidemiologia 29 32
Direccion de Jurisdiccion Saiitaria Coyoacan 40 26
Subdireccion de Administracion 29 27
Subdicartin da Atciicisn Médica 2 30
Subdirecaidn de Medicina Mreventiva y Epidemivicgie 29 32
Direccidn de Jurisdiceién Sanitarizc Cusjimalpa 40 o
Subdireccion de Administracién 29 27
Subdireccion de Atencion Médica ‘ 29 30
Sudircecion de Mecicina Nreventiva y Epidemiologia 29 32
Direccién de Jurisdiccion Sanitaria Cuzuhtémoc 40 26
Subdireccion de Administracion 29 27
Subdireccion de Atencion Médica 29 30
Subdireccidn de Medicing Micvantiva y Cpideniviogia 29 32
Direccién de Jurisdiccion Saiiiiaria Gustavo A. Madero 40 26
Subdireccién de Administracion 25 27
Subdireccion de Atencion Médica 29 30
Subdiieccion de Medicina Pieventiva y Epidemiologi= 29 32
Dileccion de Jurisdiccion Sanitaria Iztacalco 40 26
Subdireccidin de Administracion 29 27
Subdireccion de Atencion Méaica 29 30
Subdireccién de Mediciiia Preventiva y Epideinivivgia 29 32
Direccion de Jurisdiccion Sanitaria Iztzpalapa 40 26
Subdireccion de Administracion 29 27
Suldireccion Ge Atencion médica 29 30
Subdireccion de Medicina rieventiva y Epidemiologia 29 32
Direccion de Jurisdiccion Sanitaria Magdalena Contreras 40 26
Subdireccion de Administracion 29 27
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Subdireccion de Atencion Médica 29 30
Subdireccion de Medicina Preventiva y Epidemiologia 29 32
Circecion de Jurisdiccion Sanitaria Miguel nidago 40 26
Subditeccioin de Adminisuacion 29 27
Subdireccion de Atencion Médica 29 30
Subdireccion de Medicina Freventiva y Epidemiologia 29 32
Direccion de Juiisdiccion Sanitzriz Milpa Alta 40 26
Subdiiecci¢i dc Administracion 29 27
Subdireccion de Atencion Mécica 29 30
Subdireccion de Medicina Preventiva y Epidemiologia 29 32
vireccidn de Jurisdiccion Saiitaria Tiaipan 40 26
Subdiieccion de Administracion 29 27
Subditeccion de Atencion Médica 29 U
Subdireccidin e Medicina Flevelitiva y Epideniioivgia 29 32
Direccién ae Juris2izzilin Sanitaria Tlahuac 40 26
Subdireccion de Administiacion 29 27
Subdireccion de Atencion Médica 29 30
Subdireccion de Mecicina Nicventive 1y Sridemiologia 29 32
Direccion de Jurisdiccion Sanitaria Venustiano Carranza 40 26
Subdireccidr de Admiinistracion 29 27
Subdireccion de Ateiicidi iviédica 29 30
Sutdireccion de Medicina Preventiva y Epidemiologia 29 32
Direccion de Jurisdiccion Sanitaria Xochimiico 40 26
Subdireccion de Adininistracio= 29 27
Subdireccién d¢ Atencion Médica 29 30
Subdiieccion de Medicina MNreventiva y Cpidemiologia 29 32
Direccion Hospital Generai ¢ Ticcmén 40 33
Subdireccion de Administracién de Hospital 29 34
Subdireccion Médica 29 34
Direccion de Atencion Médica 40 35
Lider Courdinador de Proyecios cc Control y Seguimiento 23 38
LiZer Coordinador de Proyectos de Normatividad Operativa 23 39
Subdireccion de Abasieciiniento de Insumos 29 40
Subdireccion de Atencion Domiciliaria 29 41
Lider Couidinador de Proyectos de Seguimiento de la Atencién Domiiciliaria "A" 23 42
Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento de la Atencién Domiciiiaria "B" 23 43
Subdircccioi de Operacion y Supervision 29 43
Subdireccidil de Fiograinacidin y Cvatuacion 25 44
Subdirecciéil de Supoite para el Diagndsticu y Trotamicntc 29 46
Direccién de Cpidemiciogia y redicinz Preventiva 40 47
Lider Coordinador de Proyectos de Prevencion del VIH SIDA 23 49
SubdirecciGii de Analisis e Informacion Epidemiolégica <2 50
Subdireccidéii de Vigilancia y Evaluacién Epidemiolégica 29 51
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SERVICIOS DE SALUD PUBLIC
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Taller: Es una metodologia aplicada cogrupos, que es limitado en el tiempo y se
realiza con determinados objetivos particulares, permitiendo la activaciéon de un
proceso pedagodgico sustentado en la interaccion teofigactica, el protagonismo de

los participantes, el dialogo de saberes y, leogduccidn colectiva de aprendizajes. El
proceso educativo que sigue un taller consiste en las siguientes fases: interaccion
tedrica-practica, construccion colectiva y transformacion.

Sociedad civil: Conjunto de personas que conviven y se relacionan dentro de un
mismo espacio y ambito cultural. Conjunto de personas y/o instituciones que actian
unidas para conseguir un mismo fin.
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