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Senvicios de Salud Eﬂbllca del Distrito Federal debera coordinar y controlar las acciones de epidemiologia y medicina preventiva que se desamollen en las Jurisdicciones Sanitarias del Distritp Federa. para dyr | ]
Mejoramiento def nivel de salud de la poblacion residente del Distrito Federal a través de |4 promocién, logrando reducir Ia mortalidad y morbilidad en la poblacion que no tiene seguridad social en el Distrito Federal.
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EDADES POBLACION MUJERES  HOMBRES

<1afio a 85y mas 8,854,600 4,627,303 4,227,297

Actualmente el f€zago que se padece en salud especificamente a la poblacién que carece de seguridad social, existen padecimientos que deben atenderse de manera integral ¥y oportuna,

derivado de que o se tiene un facil acceso de la poblacién a servicios de salud especializados, en los casos donde las condiciones particulares de salud son muy limitados sobre todo en |
existen en el Distrito Federal,

Por lo consiguiente es preciso construir un sistema de atencién oportuna y de calidad e integrales para ia poblacien no-asegurada que, garantice la coberiura universal en el Distrito Federal y

Que permita abordar log procesos de
salud-enfermedad en sus dimensiones de Promocién, prevencién, eliminacién del riesgo ¥ restauracion del dafio, tanto en el nivel individual, comao familiar y comunitario,

Otorgar atencion médica a la poblacién reduciendo las brechas de desiguaidad e identificar los principales problemas de salud a fin de mejorar su calidad de vida.

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida ydesalud de la poblacién, a través de un enfoque integral con perspectiva género y en coordinacin

operativa con las diferentes instancias gubemamentales, ng gubernamentajes
¥ de la sociedad civil; para la atencion integral de la salud.

En el Distrito Federal es importante sefalar que se llevan a cabo las actividades orientadas a la poblacisn abierta sin seguridad social, donde la politica para la atencién de ésta poblacién es otorgar servicios médicos y

medicamentos gratuitos, con el fin de fortalecer el derecho constitucional a la salud.
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DEMEXICO |,

My Decidiendn funtor

mer nivel, 3 travé

Brindar una atencién de pri s de las unidades médicas adscritas a este Organismo, con la finalidad de que la poblacién cuente con una calidad de vida estable y saludable y que cada derechohabiente tenga la

misma oportunidad de brindarie la atencién oportuna para su bienestar y despertar conciencia en la poblacién mediante platicas de promocién, prevencién de enfermedades crénicas degenerativas, asj como involucrar a la
poblacién en actividades fisicas que prevengan estos padecimientos en especial el sobrepeso y la obesidag que son problemas actuales que tienen mayor moralidad en el pais, asf como también Promocionar el buen habito de

una alimentacion mas saludable; esto implica el fortalecimiento de las acclones en cada unidad médica dotando de los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para una atencidn de calidag y de primer nivel a 13 I
poblacién que lo demande, l

Con las acciones de promocion y fomento a la salud se fortalece el desarrollo de politicas sociales, que tiene la poblacién anteponie

disminuir su impacto social.

Se fortalecerd Ia regulacion sanitaria en lo referente al control canino sobre todo en zonas de alta marginacicn.

EJE 2, AREA DE OPORTUNIDAD 2 Y OBJETIVO 1

EN PRINCIPIO DE ORDEN EL ESTABLECIMIENTO DE LAS METAS DEMANDADAS PARA 2015 SON LAS QUE LAS AREAS SUSTANTIVAS PROGRAMAN PARA EL EJERCICIO 2015 Y ESTAS VAN EN DECREMENTO EN |
FUNCION Y DE ACUEREO A CRITERIOS QUE POR NATURALEZA DEL ORGANISMO PRINCIPALMENTE ES DISMINUIR LAS TASAS DE MORTALIDAD Y MORBILIDAD DE LAS ENFERMEDADES QUE EXISTEN ENEL |
DISTRITO FEDERAL, [
EN LA DEMANDA FINANCIERA IDENTIFICADA, SE REALIZO UNA ESTRATEGIA FINANCIERAS DE ACUERDO A LOS RECURSOS ADICIONALES DERIVADOS DE CONVENIOS QUE SON CELEBRADQS CON LA i
;SECRETARIA DE SALUD FEDERAL Y ESTOS SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, TALES COMO DEL CONVENIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS "\
ENTIDADES FEDERATIVAS (AFASPE), CARAVANAS DE LA SALUD, SEGURO MEDICO SIGLO XXI, SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD (SEGURO POPULAR) Y FORTALECIMIENTO EN LA CALIDAD DE LOS |
SERVICIOS DE DE LAS REDES DE SERVICIOS DE SALUD (FOROS). LO ANTERIOR APLICA ESTO PARA TODAS LAS ACTIVIDADES, EXCEPTO PARA LA 172301 "GESTION INTEGRAL EN MATERIA DE PROTECCION |1

CIVIL" YA QUE EN ESTA ACTIVIDAD SE REALIZAN CURSOS DE CAPACITACION CON EL MISMO PERSONAL DE LAS DIFERENTES AREAS DE ESTOS SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL SIN
QUE ESTO IMPLIQUE UN DESEMBOLSO MAYOR PARA CUMPLIR CON ESTAS ACTIVIDADES. k
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2t Esfructurs S b Vinculacién con PGDDF |
| Vertiente de | Actividad | UM Meta Fisica | | Mecanismo | EjeAdO.0b. M. LaA |
Gasto | | do ! z {Insﬁtuclonalg (Demanda) | Fisica . Financlera | de I
- ! i ' i f i |__identificada | _Identificada | Identificacion | |
09 10 03 1 7 2 301 ACC 1.000 1.000 302,000.00
PROTECCION Civi LA SEREDUCEN GOBIERNOD ASUNTOS  PROTECCION GESTION DE ACUERDO A
CIUDADANIA LA DE ORDEN CIVIL INTEGRAL DEL LOsS
ESTA  CONTINGENCI PUBLICO Y RIESGO EN SIMULACROS DE
PROTEGIDA AS DE MATERIA DE SISMO Y DE
ENCASOS EMERGENGIAS SEGURIDA PROTECCION OTRA ALGUNA
DE QUE PUEDEN D civiL EVENTUALIDAD
EMERGENCI AFECTAR A LA INTERIOR DE MERGENCIA
Y POBLACION REALIZADOS.
DESASTRES
Y RECIBE
AUXILI
26211
26221
‘If_& 18 02 2 2 [ 368 ATN 50,000.000 50,000.000 1,000,000.00
SALUD EL LA DESARROLLVIVIENDA ¥ SERVICIOS  ESTERILIZACION LAS
GOBIERNO COMUNIDAD O SOCIAL SERVICIOS COMUNALES DE ANIMALES ACTIVIDADES
DELA  SEBENEFICIA ALA o
CIUDAD ON COMUNIDA ESTERILIZACION
CUMPLE  PROGRAMAS D CANINA Y FELINA
CONEL  DE SANIDAD Y SE REALIZAN DE
DERECHO A ESTERILIZACIG i
LA SALUD N DI PERMANENTE A
FOMENTAND  ANIMALES TRAVES DE LOS
O MEJORES 2 CENTROS
HA ANTIRRABICOS
VETERINARIOS Y
LOS 25
QUIROFANDS
MOVILES
DISTRIBUIDOS
ENLAS
JURISDICCIONES
SANITARIAS,
QUE OFRECEN
SUS SERVICIOS
DE MANERA
GRATUITA A LA
POBLACIGN
RESIDENTE EN
EL DISTRITQ
FEDERAL ,
MEDIANTE
PROGRAMACION
EN CADA UNA DE
LAS UNIDADES
OPERATIVAS,
1.26.1.1

Nombre: b

Nombre
Cargo:

Cargo:
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St A R S Demar ana Vinculacién con PGDDF
[Finalidad Funcién Subfuncién| Actividad | UM | MetaFisica |  Demanda Demanda | Mecanismo ‘ Eje.AdO.0bj. M. LdA f
| Gasto | . do | | ' {Instituclonali 1 {Demanda) Fisica | Financiera | de |
. ! : - | ! Identificada | ___Identificada | Identificacién | ;
12613 -
16 18 0z 2 2 6 370 DOS 1,250,000.000 1,250,000.000 8,000,000.00
SALUD EL LA DESARROLLVIVIENDAY SERVICIOS  VACUNACION PUESTOS DE
GOBIERNO COMUNIDAD O SOCIAL SERVICIOS COMUNALES ANTIRRABICA A VACUNACION
DELA  SE BENEFICIA ALA ANIMALES FIJOS EN LOS
CIUDAD ON COMUNIDA CENTROS DE
CUMPLE  PROGRAMAS D SALUD CON
CONEL DE SANIDAD Y MAYOR
DERECHO A ESTERILIZACIO POBLACION
LA SALUD N DE CANINA
FOMENTAND ANIMALES DURANTE EL
O MEJORES PROGRAMA
HA PERMANENTE Y
MEDIANTE
RECORRIDO
CASA POR CASA,
CON PUESTOS
SEMIFIJOS
DUSRANTE LAS
S
INTENSIVAS DE
VACUNACION.
128611
1.26.12
1.26.1.3
1.26.1.4
16 18 03 2 3 1 328 EVE 3,940,160.000 3,940,160.000 2,100,000.00
SALUD EL LA DESARROLL SALUD  PRESTACION ORIENTACION, Diagnésticos
GOBIERNO COMUNIDAD O SOCIAL DE SERVICIOS EDUCACION Y comunitarios de
DE LA ESTA DESALUDALA BLANIFICACION salud, sistema de
CIUDAD  PROTEGIDA COMUNIDAD PARA LA SALUD informacién en
CUMPLE CONTRA salud, encuesta
CONEL ENFERMEDAD nacional de salud
DERECHO A E ¥ nutricién asf
LA SALUD PREVENIBLES £omo encuesta
FOMENTAND nacional de
O MEJORES adictiones, grupos
HA focales de opinion
y esiadisticas
epidemicldgicas,
1.22.1.1
12212
12213
12225
16 18 03 2 3 1 331 DOS 4,142,807.000 4,142,807.000 18,550,000.00
SALUD EL LA DESARROLL SALUD  PRESTACION  VACUNACION PROGRAMA
GOEIERNO COMUNIDAD O SOCIAL DE SERVICIOS  UNIVERSAL PERMANENTE
DE LA ESTA DE SALUD A LA DE VACUNACION
o
£y
| /
it :
“Wiid
Nombre: . JORGE GO Nombre LiC. GOS
Cargo: i/COORDIJMDOR DE FINANCIEROS Cargo: DIRECTOK DE A CIGN Y FINANZAS

5
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2 por Resultados - HEEE & oo jii DemandaGitidadana = Vinculacién con PGDDF |
| Vertiente de {Resultado] Subresulta [Finalidad Funcién| Subfuncién | Actividad | UM | MetaFisica | Demanda { Demanda | Mecanismo | Eje.Ad0.Obj. M. LdA |
i Gasto [ do | ! | {Institucional | (Demanda) | Fisica |  Financiera | de ! .
' i i i i i : ' ! ! __Identificada | Identificada ! identificacisn |
CIUDAD  PROTEGIDA COMUNIDAD ATRAVES DE
CUMPLE CONTRA LOS SERVICIOS
CONEL ENFERMEDAD
DERECHO A ES INMUNIZACIONE
LA SALUD PREVENIBLES SENLOS
FOMENTAND CENTROS DE
o] MEJERES SALUD Y EN
H. FASES
INTENSIVAS EN
RECORRIDO
CASA POR CASA:
ASI MISMO A
TRAVES DE LA
PROGRAMACIGN
EMANADA DE
LAS UNIDADES
OPERATIVAS,
12244
16 19 o1 2 3 2 320 csT 4,159,575.000 4,159,575,000 3,615,440,539.00
SALUD EL LA POBLACIONDESARROLL SALUD  PRESTACION ATENCION DE ACUERDO A
GOBIERNO N O SOCIAL DE SERVICIOS ~ MEDICA DE
DELA  ASEGURADA DE SALUDALA CARACTER INFORMACION
CIUDAD  CUENTA CON PERSONA GENERAL QUE SE
CUMPLE  SERVICIOS PRESENTA EN
CONEL MEDICOS J EL SISTEMA DE
DERECHO A ADECUADOS Y INFORMACION
LA SALUD DE OPORTUNOS EN SALUD (sIS),
LA EN LOS
POBLACION APARTADOS
MEDIAN CORRESPONDIE
NTES.
1.22.1.4
16 19 o1 2 3 2 321 csT 372,623.000 372,633,000 38,240,419.00
SALUD EL LA POBLACIONDESARROLL SALUD  PRESTACION ATENCION DE ACUERDO A
GOBIERNO NO 0 SOCIAL DE SERVICIOS MEDICA
DELA  ASEGURADA DE SALUD A LA ESPECIALIZADA INFORMACICN
CIUDAD  CUENTA CON PERSONA QUE SE
CUMPLE  SERVICIOS PRESENTA EN
CON EL MEDICOS EL SISTEMA DE
DERECHO A ADECUADOS Y INFORMACION
LA SALUD DE OFORTUNOS EN SALUD (SIS),
LA EN LOS
POBLACION APARTADOS
MEDIAN CORRESPONDIE
NTES.
1.221.1
12213
12214
16 19 o1 2 3 2 322 EGR 6,200.000 6,300.000 174,260,293.00
Nombre: "\ Nombre
Cargo: Cargo:




GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL _
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015 Pagina 7 de 9
GUION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Demanda Cludadanal. '~ Vinculacién con PGDDF |

e, Ak S it o
Vertiente de 'Resu!tado Subrasulta IFInalidaleunclén Subfuncién; Actividad ‘ um i MetaFisica ¢ Demanda | Demand | Mecanismo I Eje.Ad0.Obj. M. LdA _.'
| Gasto s | do - f i. |lnStII.LICIOna| (Demanda) | Fisica { - Financlera | de : |
! [ i | H [ [ Identificada | Identificada | Identificacién | |
SALUD EL LA POBLACION DESARROLL SALUD  PRESTACION  ATENCION DE ACUERDO A
GOBIERNO 0 S0CIAl DE SERVICIOS MEDICA REGISTROS DE
DE LA ASEGURADA DE SALUD ALA HOSPITALARIA CONSULTA
CIUDAD  CUENTA CON PERSONA HOSPITALARIA.
CUMPLE  SERVICIOS
CONEL MEDICOS
DERECHO A ADECUADOS Y
LA SA&JD DE OPORTUNOS
POBLACION
MEDIAN
1.2.2141
12213
12214
12225
16 19 01 2 3 2 323 ESD 115,130,000 115,120.000 2,135,000.00
SALUD EL LAPOBLACIONDESARROLL SALUD  PRESTACIGN DETECCION DE Evaluacién de
GOBIERNO NO O SOCIAL DE SERVICIOS CANCER indicadores por
DE LA ASEGURADA DESALUDALA  CERVICO programa y
CIUDAD  CUENTA CON PERSONA UTERINO estratogia,
CUMPLE  SERVICIOS
CON EL MEDICOS
DERECHD A ADECUADOS Y
LA SAIE.AJD DE OPORTUNOS
POBLACION
MEDIAN
12312
16 13 o1 2 3 2 325 ESD 115,130,000 115,130.000 2,135,000.00
SALUD EL LAPOBLACIONDESARROLL SALUD  PRESTACION DETECCION DE ‘Evaluacién de
GOBIERNO NO O SOCIAL DE SERVICIOS  CANCER DE indicadores por
DELA  ASEGURADA DE SALUD A LA MAMA programa y
CIUDAD  CUENTACON PERSONA estrategia.
CUMPLE  SERVICIOS
CONEL MEDICOS
DERECHO A ADECUADOS Y
LA SAtle DE OPORTUNOS
POBLACIGN
MEDIAN
12311
12312
6 18 o1 2 3 2 329 ATN 245,849.000 245,549.000 2,500,000.00
SALUD EL MEJORAN LOS DESARROLL SALUD  PRESTACION SALUD SEXUAL Y DE ACUERDO A
GOBIERNO  HABITOSY O SOCIAL DE SERVICIOS REPRODUCTIVA LOS GRUFOS
DE LA ESTILOS DE DE SALUD A LA ETAREQS DE LA
CIUDAD VIDA DE LA PERSONA POBLACION
CUMPLE  POBLACION OBJETIVO Y LA
i »
Nombre: Nombre LIC. PE 5
Cargo:

Cargo: DIRECTOR DE ADMIN CION Y FINANZAS
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- Estructiira por Resul

Funcién| Subfuncion, Actividad

Vinculacién con PGDDF

| Vertiente de  Resultado Subresulta Finalidad| L UM Demanda Demanda | Mecanismo Eje.AdO.Obj. M.LdA |
i Gasto | | do ! i 1 {Institucional | {Demanda) Fisica |  Financlera | de | !
| .' { | [ ! | ! | ___ldentificada Identificada | Identificacién i
CONEL RELACIONADO CAPACIDAD DE
DERECHOA SCONLA RESPUESTA.
LA SALUD SALUD
FOMENT,
o] MEQ;ERES
1.2222
12223
12225
16 19 o1 2 3 2 380 csT 108,565,000 106,565,000 57,807,864.00
SALUD EL LAPOBLACIONDESARROLL SALUD  PRESTACION ATENCION DE ACUERDO A
GOBIERNO NO 0 SOCIAL DE SERVICIOS MEDICA A LAS
DELA  ASEGURADA DE SALUD ALA ETS Y VIH/SIDA INFORMACION
CIUDAD  CUENTA CON PERSONA QUE SE
CUMPLE  SERVICIOS PRESENTA EN
CONEL MEDICOS EL SISTEMA DE
DERECHO A ADECUADOS Y INFORMACION
LA SALUD DE OPORTUNOS EN SALUD (SIS),
LA EN LOS
POBLACION APARTADOS
MEDIAN CORRESPONDIE
NTES.
1.2.1.1.1
1.2113
1.21.1.6
16 19 08 2 3 3 326 PZA 2,714.000 2,714.000 21,200,000.00
SALUD EL LA DESARROLL SALUD  GENERACION MANTENIMIENTO Registros de
GOBIERNO INFRAESTRUC O SOCIAL DE RECURSOS Y ADQUISICION activo o inventario
DE LA TURA DE PARA LA SALUD  DE EQUIPO del equipo
CIUDAD SALUD SE laboratorio y
CUMPLE  MEJORAY medico {auxiliar
CON EL AMPLIA para diagnostico).
DERECHO
LA SALUD DE
LA
POBLACION
MEDIAN
12214
1.2213
1.221.4
16 19 08 2 3 3 327 INM 145.000 145,000 9,772,040.00
SALUD EL LA DESARROLL SALUD  GENERACION MANTENIMIENTO SOLICITUDES DE
GOBIERND INFRAESTRUC O SOCIAL DE RECURSOS , ADECUACION Y MANTENIMIENTQ
DE LA TURA DE PARA LA SALUD ACTUALIZACION EN LAS
CIUDAD SALUD SE DE UNIDADES DIFERENTES
CUMPLE ~ MEJORAY MEDICAS AREAS
CON EL AMPLIA OPERATIVAS.
DERECHO A
Nombre: ? JORGE GOME] Nombre
Cargo: COORDINADOR DE RE Cargo:
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! Meta Fisica Demanda | . |
I [Institucional {Demanda) Fisica |  Financiera | de |I
| | | | Identificada Identificada | Identificacién |
LA SALUD DE
LA
POBLACION
MEDIAN
12212
16 19 03 2 3 3 397 PNA 3,110,000 3,110.000 6,554,038.00
SALUD EL EL PERSONAL DESARROLL SALUD  GENERACION FORMACION DE Evaluaciones a [as
GOBIERNG MEDICOES 0 SQCIAL DERECURSOS RECURSOS Unidades Médicas
DELA  PROFESIONAL ARA LASALUD HUMANOS DE de las
CIUDAD Y SE CAPACITA SALUD Jurisdiceiones
CUMPLE  CONTINUAMEN Sanitarias,
CON EL TE
DERECHO A
LA SALUD DE
LA
FOBLACION
MEDIAN
11138
13 14 06 2 6 8 500 PNA 101,300.000 101,300.000 500,000.00
DESARROLLO ¥ LA LANINEZ EN DESARROLL PROTECCI  OTROS VIGILANGIA DEL Informacién
ASISTENCIA SOCIAL DESIGUALDA ~ RIESGD G SOCIAL ONSOCIAL  GRUPOS  CRECIMIENTO estadistica en
D RECIR VULNERABLES DEL MENOR DE poblacion,
ECONOMICA PROTECCION CINCO ANOS estadisticas de
Y SUS SOCIAL morbilidad y
CONSECUEN mortalidag
CIAS SE generales,
REDUCEN EN sistemas de
LA CIUDAD informacién en
DE MEXICO salud,
12223
Nombre: ' JORGE GO, Nombre LIC. PED
Cargo: 714:60RD|NADOR ANCIEROS Cargo: DIRECTOR DE
r.
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ACCION
4710 B DSIPT Si la actividad esta
1 GOBIERNO vinculada al Programa
7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR de Derechos Humanos
2 PROTECCION CIVIL
10

entonces llenar;

LA CIUDADANIA ESTA PROTEGIDA EN CASOS DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y RECIBE AUXILIO
OPORTUNO Y EFECTIVO CUANDO SE PRESENTAN

03 SEREDUCEN LAS CONTINGEN

301 GESTION INTEGRAL DEL RIES
SilaUM es PERSONA

especificar desagregacién

CIAS Y EMERGENCIAS QUE PUEDEN AFECTAR A LA POBLACION
GO EN MATERIA DE PROTECCIO CIVIL

ealizar la asignacién de recursos Presupuestales, autorizados por la asamblea legislativa, ce

conformidad al techs autorizado, con apego a las necesidades manifestadas
Z rs&e@dcjm%mmm@qq auterizada y realizando el control presupuestal a través d

por el &rea técnica
el area funcional. S =i o T s
S Fom a educacién en cuanto a proteccién .@l‘.!&s_@f_ﬁﬂ_?gﬂ?i%@_s q@.WﬂQﬂﬁED@L&“..QQSMEQEE'IW"Q?EC?&-. riesgo o alguna eventualidad. T
Disminuir las barreras de acceso de hombres y mujeres en caso de presentarse alguna eventualidad.

del que hacer en caso de alg una emergencia u otros eventos
8 Ante estos eventos naturales se ha notado que la Poblacién Femenina es laque

@ De acuerdo a los reportes e inspecciones que ha realizado la comisién de pro

eccionaivil.

Realizar Simulacros pregramados por parte de la secretaria de

La realizacién de simulacros
proteceién civil del 2, Area de Oportunidad 6; Objetivo 2 ¥ Meta
Gobiemo del distrito federal. .

Distrito Federal, Eje |

|
b
]
|

L

MNombre: i

Cargo: ]é COORDINADOR DE f

/
/

f Nombre: LIC. PEDRO FUE|
INANCIEROS

S
Cargo:

DIRECTOR DE ADMINISTRACIO
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laborar e implementar programas integrales de prevencion y atenci m
Ealud de las Eduieres, aséB?Jrandc la calidad, mil%ez y acceso a | 0s ﬁﬂm
durante todos los ciclos de su vida

ontar con un sistema de monitoreo y evaluacion de las politicas publicas que aar
| acceso universal de las Mujeres a 10s servicios int ralegode salu% il

Promover el acceso de las mujeres a los servicios universale
2 alguna etnia, situacién econémica, profesién, preferencia sexual, edad o por su estatus serolég

Identificar los factores principales de riesgo para Ia salud de las mujeres del Distrito Federal, abarcando el plano fisico, im _iementar ramas de prevencion y de de atencidn integral a la mujer :
ental y social, trli!iza%go opomo he:raer?\?enEde analisis la perspjectiva de género, con |a finalidad de i?nplamentar ictimas de w%tl.g%cla, a traves de campanas, con el fin de que e aaan

i a mujer vicima se sienta/
programas _preventivos de salud puablica, que respondan adecuadamente a las necesidades de las mujeres que apoyada y denuncie el maltrato o viclencia. i
Integran los distintos sectores de Iap maciécrla ) i eres 4 : Y !

07.14.02 enerar un proceso de evalliacion y mejora continua de 10s rogramas #Participacién Giudadana y Prevencion del | n continua de Ias mujeres integ los diferentes b
Delito” y #Policia de Proximidad” de Ya SSPDF para fortalecer la participacion de fas y los hab_'rtantes%e la Ciudad de rolecc‘i)én civil ante cualquier desastre u evento de emergencia, figacas,de
éxico'en la discusion y decisién sobre temas de seguridad publica, y que conozcan a sus policias.

Nombre: LIC. PEDRO FUEN

Nombre: JORGE GO}
VANCIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y EINANZAS

Cargo: ° COORDINADOR DEKE
i .

/!
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Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

AcujN ; S TNV II

5i la actividad esta
vinculada al Programa
de Derechos Humanos
entonces lienar:

~ 17 1y
LG RLIEra

2 DESARROLLO SOCIAL

2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

6 SERVICIOS COMUNALES

18 EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD FOMENTANDO MEJORES HABITOS Y
PREVINIENDO ENFERMEDADES ENTRE LA POBLACION

02 LA COMUNIDAD SE BENEFICIA CON PROGRAMAS DE SANIDAD Y ESTERILIZACION DE ANIMALES

368 ESTERILIZACION DE ANIMALES
Si laUM es PERSONA

especificar desagregacién
0 [i] 0 ]'
0 0 0 o] i 0
[ 0 o | o | o |

EDUCIR LA SOBREPOBLACION CANINA Y FELINA, CONTRIBUYENDO A LA ESTABILIZACION DE SU CRECIMIENTO MEDIANTE EL DESARROLLO DE OPERATIVOS DE
STERILIZACION, LO CUAL REDUNDARA EN UN MAYOR CONTROL DE LAS ZOONOSIS, A FIN DE MEJORAR LA ALUD EN LA POBLACION DELDF. | o
PROMOVER LOS PROGRAMAS DE ESTERILIZACION CANINA Y FELINA DE TAL MANERA QUE SE DESARROLLEN COMPORTAMIENTOS RESPONSABLES DE LA POBLACION
ROPIETARIA DE PERROS Y GATOS, AL HACER PATENTES LOS BENEFICIOS QUE REPRESENTA LA ELIMINACION DE LA CAPACIDAD DE TENER CRWS.

O APLICA

S UNIDADES OPERATIVAS, CONSOLIDANDOSE EN EL REQUERIMIENTO POR

Nombre: / JORGE GOMBASAMP Nombre:
Cargo: /«' COORDINADOR DE '0‘!]_' HHEEINANCIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMI

)
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26 PD SP Servicios de Salud Publica del Distrito Federal
| v 3 - ;
i 1 iﬂssmmulr la poblacion canina y felina. Estenl:zando de manera gratuita y permanente a caninos y felinos en las 16 Con el Programa General de Desarrolio del Gobierno de! Distrito Federal, EJE |
.[ i iunsd:wones sanitarias con programas .1 Area de oportunidad 2, objetivo 6, meta 1
L i establecidos y coordinados por los servicios de salud publica. y3. |
Autor
Nombre: / Pl Nombre: LIC. PEDRO FU 2 .
Cargo: /¢ COORDINADOR DE B RECHIRE Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y-FINANZAS
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" Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal

Nombre:

bre de violencia Impulsar y fortalecer programas y acciones coordinadas entre las dependencie
o%ien:no del Distrito Fe%rg:‘%l. '?gra prevenir, atender, sancionar y erradicar todos Ias?igos?r
odalidades de violencia las Mujeres

nstrumentar politicas y programas de prevencién de la Incrementar 0 programas, proyectos y acciones que se realizan en matona do prevencién
de la violencia contra las Mujeres !

ON A LA POBLACI ISTRTITO FEDERAL DE UNA MA
¥ de los instrumentos legales de prevencion, asistencia, atencién y sancion de la viclencia contra las mujeres Q TIVA Y _i_lll.EISTA ES LA BASE PARA QUE EL SISTEMA DE SELUD FUI&&S&E@!

Difundir y propiciar [a aplicacion de fa Ley de Acceso de 1as Mujeres a una Vida Libre de Viclencia del Distri
SEA EFICIENTE.

" impulsar el fortalecimiento de Ia ciudadania de las Mujeres a través de Ia generacién de
ecanismos legales y politicos para el incremento en puestos de toma d isién, asl

como para la representacién paritaria en cargos de eleccion popularyen la Kclministracién |

Ublica del Distrito Feral

mpulsar |a participacion de las Mujeres a fravés de 13 formacion y desamolio de liderazgos desde el ambito Fomentar la
muno elegacional

mpulsar programas que permi jar con grupos de mujeres, para el fortalecimiento, desarollo personal, La mujer sea un enlace entre la comunidad y las entidades_para Fortal

. ; i ecer los programas |
empoderamiento y liderazgo, en temas como: educacion rspectiva de género, medios de comunicacién y género, i acciones coordinadas entre las dependencias del Distrito Federal, !
participacion pelitica, cabildeo, nuevas tecnologias u‘bﬁ%mb!enta[ * Y9 _ i

oggrﬁrs ue ra de la igualdad y la no discriminacion, asf como fortalecer 1as capacidades enis prevencién y erradicacion de la discriminaci

Bicos de Distnto Fcoera) las y los servidores pablicos de

p JORGE GOMEPJEAME LIC. PEDRO FUE U
Cargo: 7/),: COORDINADOR DE lg REGS. A DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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PD ' Sl; Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

o

Pars
01.02.02

stablecer los lineamientos, criterios y contenidos para que los entespuiblicos del D. F. puedan elaborar e implementar Crear mecanismos de coo on intra-i

£ampanas de difusion sobre el derecho a la igualdad y a la no discriminacion, sobre los derechos a la salud, a la la poblacion que carece de seguridad social.
ieducacion, al empleo, a la vivienda y al acceso a la justicia, libres de discriminacion, y acerca del papel que en el

| respeto, proteccidn, promocion y garantia de estos derechos tienen Ias v los servidores publicos. —

A

Nombre: LIC. PEDRO FUEQW
Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACIéI‘iY} ZAS

-

Nombre: /

Cargo: %
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Sl la actividad esta

vinculada al Programa

2 DESARROLLO SOCIAL -
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD de Derechos Humanos |
6 SERVICIOS COMUNALES entonces llenar:

18 EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD FOMENTANDO MEJORES HABITOS Y

PREVINIENDO ENFERMEDADES ENTRE LA POBLACION
02 LACOMUNIDAD SE BENEFICIA CON PROGRAMAS DE SANIDAD Y ESTERILIZACION DE ANIMALES

A5 370 VACUNACION ANTIRRABICA A ANIMALES
Sila UM es PERSONA ; iy

especificar desagregacién

FORTALECER, PROMOVER Y SUPERVISAR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA SOBRE LA PREVENGIGN,
ZATENCION Y CONTROL DE LARABIA.
ENO APLICA

INOM-011-5SA2-1993, PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA RABIA, REALIZANDO EL SERVICIO DE FROMA GRATUITA.

icareEnCA DE CULTURA ENTRE LA POBLACION RESPONSABLE DE ANIMALES DE COMPAR[A CON RESPECTO A LAS MEDIDAS

DE

|BASICA SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y LA INFORMACION DE LOS CENTROS DE CONTROL CANINO DEL DISTRITO FEDERAL

nectividas Rt

AR S k . ; % s ' L
‘acunacién antirrabica felina y canina Vacunacién especifica cepa Pasteur la cual se aplica especificam ! emo del Distrito Fed e ‘
mos y gatos. i, Area de oportunidad 2, objetivo 8, meta1 _— |
4 j
! 4
Al

N

: Nombre: LIC. PEDRO FUENTE
NAMCIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y EINANZAS

3]

Nombre: JORGE GONEZCAN
Cargo: % COORDINADOR DE R -- s
! - =
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Impulsar el fortalecimiento de la ciudadania de las Mujeres g | Vés de | .

a%gnisgolg feg?‘lgé gwpc?ggcogﬁ rirg :A gcreonsl%nto Ig‘ril péuestos”?ie ton?a adag %1?:1%%2? ad:ii
Co [=] i i ¥
e cgad . Di;?r?to Fedl pi rgos de N populary en fa Administracidn

desde el ambito
e

sar_programas que permitan trabajar con gru e mujeres, para el Iecimientn. desarrollo personal, La mujer sea un enlace entre |a comunidad y las enfidades ra Fortalecer los proarame
eMpor ra_?n%to y Iidg %. en temas OCJIH"IOI edugadpgn, perspe!:tiva dgaéénero. medios de comunicacion ;?Sénero, acciones coordinadas entre las dependanc?;ns del Distrito Fggeraf. - programas_
Participacion politica, cabiideo, nuevas tecnologias y gestion ambiental ]

su caso, amonizar la legislacion del D,
Igualdad discriminacion.

01,0101 evisar y en SU C3so, armonizar 13 | islacion del D. F. para garantizar que los concepios (eminos utilizados en las Brindar una atencion con calidad, a a poblacion ue carece de sequridag Social
vemas_yi S ¥y codigos no sean d?gu-imfnatorios y 592?1 agor_des ocnq los utllizaggg enyla LPEDDF y estandares = A i
intemacionales sobre el derecho a Ia ig uaidad y la no discriminacion, _ . . ) )

iento J (=modelacion continuo de los establecimientos y ceniree do salud publica
cion. Definir in icadores, plazos concretos ¥ metas de dicho Programa, transparentar Sus
facilitar su seguimiento y evaluacion por parte de las Organizaciones de la Sociedad Civil

Aut

Nombre: ; JORGE GOMB p Nombre:
Cargo: COORDINADOR DE RE JS-FNANCIEROS

LIC. PEDRO FUENT
Cargo:;

DIRECTOR DE ADMINISTRACIGN Y FIN
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SP Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal
[ {OSC), instrumentando, ademas la vigilancia ciudadana a través de los contralores Ciudadanos. |

Nombre: RGE GONEZ ¢ Nombre:
NANCIEROS

/ JO i A
Cargo: f"cooanmuon RSN Cargo:

£
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DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD

EVENTO

3,940,160.000

= Sila actividad esta
DESARROLLQ SOCIAL

2 vinculada al Programa

3 SALUD de Derachos Humanos

1 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD entonces llenar:
18

EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD FOMENTANDO MEJORES HABITOS Y
PREVINIENDO ENFERMEDADES ENTRE LA POBLACION

03 LA comunIDAD ESTA PROTEGIDA CONTRA ENFERMEDADES PREVENIBLES

8 328 ORIENTACION, EDUCACION Y PLANIFICACION PARA LA SALUD
Si la UM es PERSONA : O : . 3 e

especificar desagregacién

5 Mejorar Ia calidad de la Salud en la Poblacién sin seguridad social a través de! desamallo de una cultura con respecto al cuidado. Ampliando la informacién a la poblaci i en sus
[idiferentes grupos de edad.

. poblacin asistente 2 espacios pibicos, unidades de salud y planteles de educacion bsica, hatitos sue gorcion estlos de vida saludabies para una mejor calidad devida,
§Disminuir 1as barreras de acceso de hombres y mujeres a los servicios de salud derivados de su condicién de género y dar a conocer y promocionar los diferentes programas de salud. Orientando a
: 1.9.5??9_'.‘3.59?."&9_‘-";.R@Q‘Pﬁlﬂ?ﬁfﬁ?@laé.'FJE'J'?E'.&.-.?E?"?? de planificacién familiar, salud sexual ¥.reproductiva, sexualidad responsable, violencia, maltrato fisico y psicolégico,

; salud en todos los grupos de edad de la poblacién, es un factor de alto riesgo para contraer enfermedades, per lo que dicha informacion es fundamental
s=para la prevencion y / deteccion de problemas s de salud a etapas tempranas, en nifios y adolescentes, asi como en adultos.

44La falta de informacion en los adolescentes, primordialmente en las mujeres, sobre todo en temas relacionados a salud sexual
- Como cansecuencia embarazos no deseados, frustracién €0 su vida y un crecimiento y desarrollo deficiente.

1€ consulta externa, a través del formato del Examen Médico del Escolar, encuestas y estudios realizados en Jurisdiciones Sani

y repreductiva, educacién sexual, métodos de planificacién familiar,

e

tarias y Centros de Salud.

F : B : :
i 9 ~esiones educativas ;Reanzar diversas activi

g

idades de orientacién (sesiones educativas,

o3 e
it

A

rea de oportunidad 2,

e 1

RCiGn;
Con el Programa Ge

—

Nombre: LIC. PEDRO FUENTR§BURG

Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION m/wnﬂs N

i 8lg
Nembre: : JORGE GOME
Cargo: JéCOORDINADOR DE REG|Hdd

/
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|
orientaciones, talleres, etc.) en unidades de salud y

'Fantafes de educacién bésica, con tema
alumnos, mestros y padres de familia.

Servicios de I

O DE EGRESOS 2015
POLITICA PUBLICA

Ublica del Distrito Federal

Objetivo 2 y Meta 2.
§ de salud sexual y reproductivaa |

Nombre:
Cargo:

Pagina 11 de 43
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Servicios de Salud Puiblica del Distrito Federal

laborar e implementar programas integrales de prevencion y atencidn if !
galud de las Mujeres, aspeﬁtando la calidad, cah%ez y aocegn a los seerﬁ?c?gs ﬁﬁ%&?
rante todos los ciclos de su vida

Contar con sistema de monitoreo y evaluacion de las politicas p| icas que ;
el acceso universal de las Mujeres a los servicios int ralego de salu% i il

romover el acceso de las mujeres a los servicio universales de salud evitando la discriminacian Ppor su pertenencia Con el 0 de contrarestar los altos indices de embarazos no planea
2 alguna etnia, situacién econ mica, profesion, preferencia sexual, edad o por su estatus serolagico P deescgEtes y el contagio de Infecciones de Transmisién Sexual; as| mnﬁ’é pmgﬁfmg: l
| psicologicos que afectan a este grupo de edad, se requiere reforzar las medidas 4 |
T . promocion para la prevencion de dichas situaciones. _ |

! 14.05.01 Sef evaluar campaiias de difusion y actividades de 2nsibilizacion sobre el derecho a la salud, las Es importantes llevar a cabo acciones de promocioi
| ! riesgos para la salud que afectan a la poblacion ca italing, Ias formas de prevenirlas ; los en general y en los diferentes niveles educativos,
T y ramas existentes para atenderlas. Estas campafias deberan contemplar actividades de caracter
asivo, hacia la pablacién en general y actividades puntuales dirigidas a grupos de poblacién especificos Yy en cierfos {
%acgos clave como escuelas y hospitales, y deberan realizarse en colaboracién con OSC.La informacian debera |
ifundirse en las lenguas Y lenguajes que la poblacién requiera, incluyendo Lengua de Sefas Mexicana, Braille y |
enguas indigenas. !

Nombre:
Cargo:

Nombre: LIC. PEDRO F?N?Ehﬁnﬁus SR

Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y EJNANZAS
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Servicios de ad Puica del Distrito Federal

4,142 807.000
Sila actividad esta

2 DESARROLLO SOCIAL vinculada al Programa

3  SALUD de Derechos Humanos

1 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD entonces llenar:
18 EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD FOMENTANDO MEJORES HABITOS Y

PREVINIENDO ENFERMEDADES ENTRE LA POBLACION

03

LA COMUNIDAD ESTA PROTEGIDA

; CONTRA ENFERMEDADES PREVENIBLES
331 VACUNACION UNIVERSAL

i laUM es PERSONA
especificar desagregacisn

+ COADYUVANDO A MEJORAR EL NIVEL DE SALUD DE (A
ANTENER, REFORZAR Y DIFUNDIR EL PROGRAMA DE VACUNAGION UNIVERSAL CON UNA COBERTURA MAYOR EN LA POBLACION OBJETIVO, AS| COMO DESARROLLAR
8 DE ATENCION Y ESTABLECER CAMPANAS INTENSIVAS DE VACUNACION PA

RA LOGRAR EL CONTROL LA ELIMINACIGN v
CION A EMBARAZADAS CONTRA EL TETANOS, LA DIFTERIA £ INFLUERA 1< e

LIDAD POR ENFERMEDADES PREVENIBLES CON VAGUNAGIS N
..... RESIDENTE DEL DIST| RITO FEDERAL.

: SALUD PUBLICA SOBRE LOS SUPUESTOS EFECTOS ADVERSOS DE LA VACUNACION QUE OCA
S COBERTURAS CORRESPONDIENTES,
EIDESCONOCIMIE
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it m-sr—*.-wvr-eﬁ"-?;@x\;-g‘ on P, AT s
specifica por tipo de vacuna durante la linea de vida, desdeel Conel Programa General de Desarrollo de Gobiemo del Distrito Federal, Eje i

nacimiento hasta el adult mayor. 1, Area de oportunidad 2, objetivo 2 y meta |
il

Nombre: LIC. PEDRO FUENT
Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION v Fi
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Servicios de al Puma del Distrito Federal

res Elaborar e Implementar programas in| egrales de prevencion y atencion esp ica de la |
salud de las Bluje[es. asegurando la calidad, calpldez y accego a los servicios pﬁtﬂ%c:g%
durante todos los ciclos de su vida |

04.02.01 ‘ca afias, que intooren la perspectiva de género, orientadas. ai cuidado de la salud fisica, mental, omentar el desarrollo. en todos los ambifos para que exista una equidag s

¥ reproductiva aga las mujeras?egue mnpesi&etqn las d_ish%tas identidades (raza etnia, edad, orientacién’ sexual, estatus prevalezea la igualdad de genero. 9 = hsaaiy i

rolégico, entre otras%. asi como los distintos ciclos de vida, Con el objeto de propiciar mayores grados de |

utonomia, empoderamiento y practicas de auto cuidado |

04.02.02 ortalecer los programas existentes en los diferentes servicios de salud e impulsar Ia realizacion de uias y protocolos Fomentar el desarrolio en todos los ambitos para que exista una equidad j i

‘ t: ?rgﬁnggg quaroggaranticen la calidad y calidez, en lo referente a las enfermedades e infecciones q%e mayspafectan a rav%ezcg la igualdad de genero, asi mismdo lncremengr el acceso y la u 'I:’zacitfnlrllmatalr:vgr |
Se 0S de sa |

ud, con equidad y oportunidad.

s - .. i -t o, » = Ty - ., : ¥ont s e o = F‘___ ! ) .. o A
14.06.03 eforzar [a coordinacion con la Secretaria de Salud Federal ra agilizar el acceso a vacunas. Desarollar e implementar acciones ¥ mecanismos de mejora continua de la calidac ;
] R para.ag tencion médica. para Incrementar el acceso a senvicios madias madicar?:g:u;: =!
‘ g rat_ualt?sﬁopalfa la poblacién residente del Distrito Federal y que no cuenz'a con seguridad |
Bocia ral.
14.06.04 Desarrollar estrategias focalizadas de vacunacion ara atender las necesidades diferenciadas de cierfos grupos de rindar Lna atencién opertuna otorgar vacuna de calidad a ia blacién mas vull 1
poblacién ademétse%e infancia, come: jévenes, parsgnas adultas mayores, poblaciones callejeras, pobiacién%ndagena, ue reside en el Disu-ilopgederaf A SineEhy !
Fersonas con discapacidad, migrantes, mujeres, poblacién Lésbico Gay Bisexual Transexual Transgénero Travesti e i
ntersex (LGBTTTY). i
r——
_? - i H ] LY
Nombre: JORGE GOMEZ AWk, Nombre: LIC. PEDRO FUEN

Cargo: 7// COORDINADOR %ﬂ 05 FINANCIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION YFINANZAS
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26 3

DIRECCION DE ATENCION MEDICA CONSULTA ,1 59,575.000

Sila actividad ests

2 DESARROLLO SOCIAL ' vinculada a! Programa
3 sALuD de Derachos Humanos
2 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA entonces llenar.
19 EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD DE LA POBLACION MEDIANTE

ATENCION MEDICA CADA VEZ MAS OPORTUNA Y DE MEJOR CALIDAD
01 LA POBLACION NO ASEGURADA CUENTA CON SERVICIOS MEDICOS ADECUADOS Y OPORTUNOS

; 320 ATENCION MEDICA DE CARACTER GENERAL
Sila UM es PERSONA ; ST

especificar desagregacién

0

roporc Sﬁfxiequ_mé_diaqsvg!a_lyitq%y_qe calidad a la poblacion del Dsitrtito Federal que carece de seguridad social. . ——— ; - -
& Desarrollar implementar acciones y mecanismos de mejora continua de Ia calidad en la atencion médica.
lincrementar el acceso ¥ la utilizacion a Ios servicios de salud con equidad y oportunidad.

-2 necesidad de erradicar las desigualdades sociales, de género y las intergeneracionales, Que limitan las capacidades y las oportunidades de Ias personas para el desarrollo integral.
n el caso de la salud, los roles y relaciones de género, tienen impactos negativos en las mujeres. La subordinacién y faita de autonomia en Ia toma de desiciones son lag principales barreras para
el conocimiento y adopcién de estilos devidasana. : S 5 ‘
Los principales insumos los podemos dividir en humanos: médicos generales, enfermeras, trabajadoras socizles, odontologos, nutricionistas ¥ personal administrativos. Los recursos de Ia
linfraestructura en salud es de vital relevancia para garantizar la atencign médica adecuada, los Centros de Salud, unidades de primer nivel de atencién que cuenten con apoyos para el diagnstico

s S .
I
[Programa General de Desarrollo, eje 1, area

ﬁ’rcporcionar una atencién de

Mombre: 7

Nombre: JORGE GOMEFT AHBAE
ECYRSOS FINANCIEROS Cargo:

Cargo: /*COORDINADOR D
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T _Clave u&_r =
26 PD Servicios de Salud Publica del Distri Federa
L - Ihnidades médicas 'Jrneta 1 !
I ——
Nombre: Nombre: Lic. onnayofm
Cargo: Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FifiANZAS
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Servicios de Salud Priblica del Distrito Federal

Elaborar e implementar programas integrales fevencion y atencién especifica de Ia |
lud de las Mujeres, asegurando la calidad, calldes accedo a lon L Padcf ] |
ﬁzf“ todos losjciclos deegu vida Y nvicios pliblicos |

ma de monitoreo y evaluacion d politicas piblica: ]
rsal de las Mujeres a |0s servicios integ rale-gcJ de saluﬁ ot i

Hakl

romover el acceso de las mujeres o sel iversales de salud evitando la discriminacien por su pertenencia PROMO EQUIDAD DE GENERO, CON EL FIN DE QUE LA
a alguna etnia, situacion eoona{-ﬁim, profesién, preferencia sexual, edad o por su estatus semlégioopo pe g&m%%EU?& iET%HFéllEANDDSEOé:Aiﬂb ﬁ%UDA A LAS UNIDADES MFEDICAS Y QSE’ EE?_%El

141501 lar y/lo mejorar los indicadores cuantitativos y cualitativos ‘medir el ra idad y Hacer valer los derechos de ios pa
oportunidad de la atencién, la anizacion de los servicios, la satisfaccién de |a e los servicios de salud.
salud y el desemperio del personal de salud, Retoma. los indicadores desarroilado e |
upervisar y evaluar ia_caliidad aceplabilidad de Tos ramas desaiud publi base de indicadores que £8 elemental gue 1os LSUaTGs de los servicios de saild participen en T3 valoracion de estos |
uestren su repercusién en ma%ena %3_ género. ytifizapnrgg datos cf.!antilatgros vos desglosados por se?to. ervicios. 4 Feries e estosi
2dad y otros criterios demograficos vy variables socio-econdmicas pertinentes. £

r——-———I-n-—-

Auto

Nombre: LIC. PEDRO FUENTE

Nombre: JORGE GOMEH]¢H
NANCIERGCS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION

g .}
Cargo: }7 COORDINADOR n -
/ C”
7
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= ._.._IrQlay;_UB —

CONSULTA

372,633.000

151 Si la actividad ests
DESARROLLO SOCIAL vinculada al Programa
3 SsALuUD de Derechos Humanas
2 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA enlonces llenar:
19 EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD DE LA POBLACION MEDIANTE
ATENCION MEDICA CADA VEZ MAS OPORTUNA Y DE MEJOR CALIDAD

01 LA POBLACION NO ASEGURADA CUENTA CON SERVICIOS MEDICOS ADECUADOS Y OPORTUNOS
321 ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA
Sila UM es PERSONA ;

especificar desagregacisn

fide patologias dermatolégicas, equi

nal especializado para la atencién

Au

e ol i J
Nombre: / JORGE GOMEZ EkHROS Nombre:
Cargo: “COORDINADOR PERESHRS0S. ENANCIEROS

LIC. PEDRO FUENTES B
Cargo:

DIRECTOR DE ADMINISTRACIGN Y EINANZAS



Nombre:
Cargo:

T

{Otorgar calidad en Ia

SRR
CONSULTA ESPECIALIZADA

s e e CANGRE:
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?a atencion médica se brinde con calidad y

E OTORGARAN ACTIVIDADES DE CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA Con el programa general de desarralio del gobierno del distrito federal, Eje—t .
PARA LA PREVENCION Y ATENCION A LA Area de oportunidad 2 objetivo 2 meta 1

SALUD DE LAS MUJERES Y LOS HOMBRES . .
CON EL PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL |
I'DISTRITO FEDERAL, CON LA i
[TRANSVERSALIDAD CON EQUIDAD DE GENERO Y DERECHOS a j
HUMANOS, i

e i g T D T RS T il i |

/toorom
A

4

Nombre:
Cargo:
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; s e s [etiVi :

laborar e implementar programas integrales de prevencién y atencién especifica de I |
salud de las ﬂ!u'eres. asegurando la calidad, calidez acceso a los serv iblicos |
durante fodos I0s cicios de g ¥ — pumlm{

y evaluacién de las politicas
| universal de las Mujeres a los servicios in ralegoesalu%

findar a las mujeres que necesitan atenci
de que el servicio es de calidad.

14.02.01 Hacer un diagnéstico de necesidades sobre cuya base se defina contratar al personal de (administrativo, |
técnico, médico, de enfermeria) suficiente para cada uno de los centros de sal hospitales de la Red rmitan
bnrI :’fﬂs distintos turnos y mejorar la calidad d
salud.

ue
e la atencidn, respetando los derechos humanos Iaboraresqdel ggrsonal

ae

u

Nombre: /3 JORGE GO §os Nombre: LIC. PEDRO FUE
Cargo: COORDINADOR DE RECURIARENANGIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACIONYFINANZAS
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DIRECCION DE ATENCION MEDICA EGRESO HOSPITALARIO

Si la actividad ests
vinculada al Programa
de Derechos Humancs

DESARROLLO SOCIAL
SALUD
2 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA

19  EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD DE LA POBLACION MEDIANTE
ATENCION MEDICA, CADA VEZ MAS OPORTUNA Y DE MEJOR CALIDAD

01 LAPOBLACION NO ASEGURADA CUENTA CON SERVICIOS MEDICOS ADECUADOS Y OPORTUNOS
322 ATENCION MEDICA HOSPITALARIA

entonces llenar;

Sila UM es PERSONA
especificar desagregacién

<on respecto a la meta programada. Estos

Pacientes mensual de 355, En lo que se refiere
rsos meses en el Servicio de Cirugia se tiene un promedio mensual de 108 egresos; en lo que se refiere a
nterna son considerados entre los mas bajos de Ia unidad ya que en su mavyoria son pacientes con enfermedad

€s cronico-degenerativas con estancias
Neonatologia los ingresos de pacientes provienen directamente del Servicio de Ginecoobstetricia ¥ 50N pacientes nacidos en {3 unidad

reflejada en las condiciones d&.&@ﬂﬁ@ﬁi@@i&ﬁp@!ﬁ@ﬂ,E__c_u_aLsp_rgﬂ_eiésuas_.asmamﬂﬁdﬁ‘m&mw&@ﬂﬁ.@mrwmﬁfm

e ——

1
Nombre: JORGE GOMERHG AR Nombre: LIC. PEDRO FUENTES BURGOS
Cargo: //f COORDINADOR D DREPSTINANCIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION v ANZAS
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LN s 'ﬁw R e g S T e e Y TR I s
S “Descripcién:’ Bl C @i_ldﬁﬂé}ﬁg@@%ﬁ
ospitalaria y de urgencias, ab"“ el Programa General de Desarrollo del Gobiemo del Distrito Federal, Eje !'

i1, Area de |

!
. Oportunidad 2 Objetivo 2 y Meta 1
: ——— ]

s
1] ' o Autor|
<_ gt
Nombre: . JORGE GOMEARTH Nombre: LIC. PEDRO FUENTES BURGOS
Cargo: ;J-COORDINADOR PE REGUEEDS FINANCIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION NANZAS
'

#
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—__ _ ClaveUR

Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

laborar e implementar programas integrales 'm vencion y atencién especifica de Ja |
iud e Tas. Mujeres. a%aourancy. o calidad, calidez y acceso a los servipios it
gﬁ u""JS dseegu vida y 0s servicios publicos

entar con un sistema de monitoreo y evaluacion de Jas liticas piiblica icen
el acceso universal de las Mujeres 105 Samvidios g 2] 728 ue garanticen

Brindar atencion a fa poblacion ue reside en zonas marginadas y muy marc,

carecen dg un‘da_d s‘(’x.:.ua:_1 bsﬁgﬂ%rlg unﬁrsgnsr{tf}ohgjm %Iiﬁygga%éfmiﬁga&?nwﬁg i
ujer acude a las unidades de salud a pa s hijos, brindarle a atencio, i

Barb una buene ecuperacion en el tiempo g sea necesario. " hospitaaria I

Sionales necesarias.

oico. meuagnostico de necesidades sobre Cuya base se dofina contain al de salud (administrativo, Otorgar Aterndion medica Gratuita, integral y oportuna
Jecnico, medico, de enfermerfa) suficie te para %g%a uno de los centros de salri?:g%%smtales de la Reg que permitan |~ 2 teg
o i 05 distintos tumos y mejorar Ia calidad de fa atommis 108

|
petando los de os humanos laborares de| personal I

Autoriz

Nombre: 3

JORG
Cargo: / COORDINADOR

Nombre: LIC. PEDRO FUENTES BURGOS
Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y EgANZAS
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Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal

ESTUDIO

115,130,000

Si la actividad ests
vinculada al Programa
de Derechos Humanos

entences llenar:

2 DESARROLLO SOGIAL
3 salup

2 PRESTACION pE SERVICIOS DE sALUD A LA PERSONA
9

EL GOBIERND DE LA CluDaD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD DE LA POBLACION MEDIANTE
ATENCION MEDICA CADA VEZ MAS OPORTUNA Y DE MEJOR CALIDAD
01 LA POBLACION NO ASEGURADA CUENTA CON SERVICIOS MEDICOS ADECUADOS Y OPORTUNOS

B 323 DETECCION DE CANCER CERVICO UTERINO
Sila UMes PERSONA ; 3

especificar desagregacion

Cargo:

J
COORDINA
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Jenominac

7 SRR A i e 0N TER N Lo wintese et i bonec T i
| 1ﬁ’mgrama de Prevencion y Controf de Céncer Realizar acciones de prevencion, diagnéstico con tratamiento eportuno, ral de Desarrolio del Distito Federal, ejet area de '
f Cervico-Uterino %demas del control, el seguimiento de casos y fportunidad 3 y objetivo 3
i._._,___*.,____“_J__ ) - . vigilancia, i

- ‘-—hw—mﬁhm__________h____h_“

Nombre: /

£ i
_ JORGE GOMEFIER
Cargo: 7,;/3_’coonnmanm OERECUR

Nombre:
Cargo:
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—_ ClaveUR

ntar programas integrales de Prevencion y atencion es
; ujeres, asegurando la tggﬂdad. calidez y accego a los servféuec
drante todos los cig Su vida

“las tasas de morbilidad ¥y mortalidad por cance rvi uten en las mueres!

ramas para la deteccion y atencion integral del, de mama y cérvi '
las enfg 4 5 el Distrito Federal.
1l

: [ prog ncer de y cénvi fino, asi Disminuir las
T a diabetes mell; medades cardiovasculares, que incluya la atencién psi ica pa uellas que radican en
_mujeres que o aaie fgzsy A eda i q uy a atencién psicolég para aquellas que ra |

| Disenar llevar a cabo y gealas campaias de difusién y actvig e Y iseriminacion de los servidores pobicas que |

| rincipales anfermgdageg riesgos para la sa [ salud, con'la finalidag de que Ia poblacion femeni i

[ ta;nfen:ocsi l"fp A %sttentespapa i . Esta i d ! ract i itril eda ejercer su derechcalag'aiud. heing Y|
, 3 la

I' cios clave ooy

it s 52 ‘ ‘
ndirse ey !
e ua‘s mujnelraiass‘enguas yfeng 2 ——_—-——»—-—___H!

Nombre: LIC. PEDRO F
Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRA: Y FINANZAS
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ESTUDIO

: _ Sila actividad ests
2 DESARROLLO SOCIAL vinculada al Pregrama
3  sALup da Derechos Humanos
2 PRESTACION DE SERV] entonces llenar:
18 gL GOBIER

Nombre: / OR i AR
Cargo: /400RDINADOR DE RECURBAS Financieros
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Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

=Nnominaci = ; TR o T Conectivi
cer de mama Realizar acciones de Prevencién, diagnéstico, tratamiento, control, _'Programa General de Desarrollg, Eje1, Area de Oportunidad 2, objetivo 3,

—*—-%_H_______m_gﬁl___%__w_.__ﬁ

Nombre:;

Cargo: Nombre;

Cargo:

H]
N/
JORGE GOpeTbig
fécoommmoa D iﬂ g
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“Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

lem programas integrales ‘de prevenc ncion especifica de
Ujeres, asecg’gr\?_{r}uo la gglrdad, calidez y aocego a los semﬁ:?gs ?}Jtﬂicog!

0s ciclos de sy

0 reforzar programas para la d atencion integral delcancer de mama y i iCo-uterning, asi Informar Ia poblacién de Ia Ciudad do Mexic
S gl t oy, n;el?n?smyg Iasrs‘gnferrnedades cardine:ascularas, qrtfaginduya la atencion psicolégica para aquellas deteccidn oportuna del cancer de la mujer,
J e o n&e n o . s o 1 s ddd o -

11
Capitalina )

fiar, ilevar a cabo evaluar campaias de difusion activida iza F i ! ones de educacion y promocion Ia salud, elevar los indices d
ncipales enfermedages y riesgos g‘ra la salud que a%eman a itali ¢ i Para la deteccién oporfuna del cancer de mama, a través de actividades de |
atamientos y p ramas existentes para ;atende??as. Estas campa; i r loracion mamaria,” asi como Ia identificacién de los factores de nesgo en las .
asivo, hacia la acion en general ¥ actividades puntuales dirigidas a F d ion especificos ¥ en ciertos s de 25 aflos y mas. ]
_;Fﬁacgos clave como escuelas ¥ hospitales, y debergn realizarse en colaboracién ‘con OSC.La informacién debera !
difundirse en jas lenguas y leng! la poblacién requiera, incluyendo Lengua de Senas Mexicana, Brailie y

lenguas indigena:
———.__feNguas ingdf e

14.05.01

!
f
!
i |

T ——

ugjes que

Nombre:
Cargo:

Nombre:
Cargo:

JORGE
7~ COORDINADCR b 7
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DIRECCION DE ATENCIGN MEDICE

1 Sila actividad estd
2 DESARROLLO SOCIAL vinculada af Programa
3 saLup de Derechos Humanos
2 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA entonces llenar.
18 ELGoBIERND DE LA CIUDAD cumpLE CON EL DERECHO A LA SALUD FOMENTANDO MEJORES HABITOS Y

PREVINIENDO ENFERMEDADES ENTRE LA POBLACION
01  MEJORAN LOS HABITOS Y ESTILOS DE VIDA DE LA POBLACION RELACIONADOS CON A SALUD

M 329 saLup SEXUAL Y REPRODUCTIVA
Sila UM es PERSONA i '

especificar desagregacién

N

< =y
7 JORGE GOj B HANR
/éooaommon ;,,.-a?« HEbsT Cargo:

Nombre:
Cargo:
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= Jay_e_UR_l___

J

Servicios de Salud Pbca del Distrito Federal

PN | o S nominaCiGhl =5 T e SR S N Deserin 6n -~ Conectivida
i 1 PROMGCI'ON Y DIFUSION DE UNA ViDA SEXUAL iSE HARAN ACTIVIDADES DE PREVENCION EN DONDE sSg INCLUIRAN ;CON EL PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERND DEL II
CIO DE UNA DISTRITO FEDERAL, Eje 1, Area de i
i

! SANA LA PROMOCION DEL EJeRg)
! SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, A TRAVES DE LO§ MEDIOS DE oportunidad 2, Objetivo 2 y Metas 2,3y 5
| COMUNICACION MASIVA, IMPRESGS | _
| ELECTRONICOS Y MEDIANTE 103 Los VINCULOS DE LAS | '
| ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD oL CONLOS
! DISTINTOS SEGMENTOS DE LA POBLAGIN FEMENINA.

Tr—ell B SN i -

Nombre:
Cargo:

Nombre: JORG
Cargo; / COORDINADOR
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laborar e implementar programa egrales de prevencién y atendﬁnpecr de la |
d de las Mujeres, aseglirando Ia calidad, calidez y acceso a Ige servicios publicos |
rante tod sloslciclos deegu vida i ’ ——

sarmollar campanas, que in len1a Perspectiva de género, orientada of oo e ca, mental, sexual N operaliva con las diferentis instancias mmantales n
LR S S N s s o P e st ol W e &
3 4 n 05 de . L0l e [=[els] nte.
autonomia, Empoderamiento y practicas de auto cuidado Yiea. Con el obje PIOPICiar mayores grados de

a b i nrama a mediano plazo q Contemple Realizar acciones de Promocion salud para_adalescentes, asi mismo
. BT otgsademas gla comprda dg e?mgo ménc{l;gcdnecesajrg:a emenana stnbre los dggregéiﬁ ImetodOs de’ anticoncepcion para evitar em|
) > z enlo y proyeccién esperaga e la dema & senvicios deseados y tener una vida al,
; méd| Nostico y plan rre accion se deberan realizar en coordinacion con ¥
el tema de Ia salud ublica.

la lacié
ba%s no |

——-—’—.___,_______‘__-_—‘___I

Nombre:
Cargo:

/ JORGE
COORDINADOR p

Nombre:
Cargo:
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—ClavelR
_ I

Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

DIRECCION DE ATENCION MEDICA

CONSULTA

- te : : 3 Sila actividad esta

2 DESARROLLO SOCIAL vinculada al Programa

3 sALuUD da Derechos Humanos

2 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA #etencse lanr
19 EL GOBIERNO DE 4 CIUDAD CUMPLE con EL DERECHO A LA SALUD DE LA POBLACION MEDIANTE

ATENCION MEDICA CADA VEZ MAS OPORTUNA Y DE MEJOR CALIDAD

01 LA POBLACION NO ASEGURADA CUENTA CON

380 ATENCION MEDICA A
SilaUMes PERSONA

SERVICIOS MEDICOS ADECUADOS Y OPORTUNOS
especificar gesagregacidn

LAS ETS Y VIH/SIDA

Sllevar a cabo acciones que controlen la epidemi i €xico, por medio de |3 atencién médica a
ymayor riesgo de infeccion Y1apoblacion en general.

R O cer tratamiento Y atencién médica a person

feccion por VIH para las Personas en
'as.con ViH y servicios de pr ]

e 14 o ”.. "17 ks N
ONSULTA jse OTORGARAN ACTIVIDA
CONSEJERIA PARA LA p

i

DES DE CONSULTA EXT| ERNA Y
REVENCION Y TRATAMIENTO

Nombre:

JORGE GOMH
Cargo: COORDINADOR DE REdlH

Nombre:
Cargo:
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Servi e Salud Publica del Distrito Federa]
. ! DEL VIH/SIDA E INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL, fgrPORTUNIDAD 2, OBJETIVO 1 META 2 "
—————— MM —=—=1NIDAD 2, OBJETVO 1 META

e ——— !

Nombre:
Cargo:
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' Senvicios de Salud Pablica del Distrito Federa]

Elaborar e implementar as integrales de prevencign atencién especifica de la
salud de las &ujeres, aggggrando la calidad, cah%ez y acoego a los S&NPFCIEDS pblicos |
urante todos los ciclos de su vida

Atender de forma integral 5 mujeres con alguna infeccién de transmisién Sexualincluyen r una atenci
fap fesnoallzacn Pl pe rsonal que atienge Sancionando cualquier actg de discrilF'ny;ﬁadc:%n d de vida.

Disenar, Jlevar g cabo y evajuar, en articulacién oonS ue traba an el tema de VIH/SIDA an ; e
% , campanas de prevencidn | ducar a |a

I te}el’ VIHISIDA y ofras 174 en los medios de ccmuméc:’én majslvos, en los centros dg‘sa!u hospitajl,;g, en los

anteles escolares; en el transgarte publico, y ofros lugares clave. Estas campanas deben incfyjr mensajes en ef |
S —— fias Mexicanas, Sistema Brajje ¥ lenguas indigenas, D la Citdad de M&ies =im e |
) | ) T r3 B 3 B 3 BoORARET H i 1 it

de prevencidn, iz promocion e instrumentagign voluntaria de [a prueba Infarmar ala ﬁob!acaén de la Ciudad de México sobre 1a” prevencian Y la deteccién
de consejeria Contar con un laboratorio £specializado y paralelamente rtuna del VIH SIDA
el Programa de Prevencion de laTransmisian Matemo |

isponibiiidad depreservativos Masculines sin condicionarios & iSminuir [os casos nuevos de VIH, aumentar Jos diagnésticos y mejorar fa calidad de viga
tros lugares de amplia concurrencia, en coordinacién con OSC, de los portadores del VIH. J

Nombre:
Cargo:

g JORGE Goj Nombre:
 COORDINADOR DE.g Cargo:
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—— _ Clave UR
S L__SB

——

) ervicros de Salud Pablica de Distrito Federa|

DIRECCION DE TRACION Y FINANZAS

2 DESARROLLO SOCIAL
3 sALup
3 GENERACION pE RECURSOS PARA LA SALUD
19 ELGOBIERNO DE LA CIUDAD CUMPLE CON EL DERECHO A LA SALUD DE LA POBLACIGN MEDIANTE
ATENCION MEDICA CADA VEZ MAS OPORTUNA Y DE MEJOR CALIDAD

08 La INFRAESTRUCTURA DE SALUD SE MEJORA Y AMPLIA

{ 326 MANTENIMIENTO Y ADQUISIGION DE EQUIPO
Sila UM es PERSONA o S .

espacificar desagregacicn R

Si la actividad esta

vinculada al Programa
de Derechos Humanas
enlonces llenar

nto, tanto preventivo y/o correctivo. -

Lot fag i

€Z permita un mejor

Nombre: [
INANCIEROS

A,
SOk
Fer & /.
Nombre; JORGE GOME 4fatd -

Cargo: ZCOORDINADOR DE Al

ESBURGOS
Cargo:

DIRECTOR DE ADMIN TRACION ¥ FINANZAS
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Servicios de Salud Pablica Distrito Federal

funcionamiento Y estar en condiciones de brindar yn

1, Area de oportunidad 2, Ot
servicio oportuno y de calidad. 1
——— S

elivo 2 y meta

|"
e————

Nembre:

tori
Cargo:

LY
Nombre:

LIC. PEDRO FUENTES-BURGOS
Cargo: DIRECTOR DE ADMI CION Y FINANZAS
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Servicios de Salud Pdblica del Distrito Federal

borar e implementar programas i € Pprevencion y atencién especlla.
salud de las Mujeres, ase urando la calidad, calige> acceso a S j iblicos !
rante todos | lz:icl:: eguv' e 198 senicios pub.r:cosl

en atencion a las Mujeres un sistema de monitoreg
S0 universal de las Mujeres a I0s s6

impuisar Ja creacion -

de promotoras comunitarias que apoyen la prevencién, aten
gud gdemés de promover el empoderamiento dcelr la 7
recho a

; cid
S mujeres para que estas p
la salud

evisar y, en sy caso, aonr_lafegl_sac:é d
hoa la ualdad y la no dlsmlnan.

Yevisary, en su caso, amonizar I | islacion del D, F. para garantizar que |
diversas feyes ¥ codigos no sean discnminatorios Y Sean acordes con los
i ntemnacionales sobre &l derecho a la igualdad y la no discriminacién.

05 conceptos y téminos ytilzados an las C onsentimiento acoesible & (oda la poblacion a fas unidades medicas para
uti!izadosp en yfa LPEDDF y estandares a libertad de eleccion sobre cualgquier tratamiento relacionado con [a sa‘?ﬂd d\é
que carece de seguridad social.

rechp al
la poblacion i

Nombre:
Cargo:

citel
/ JORGE GOREFIehMbe Nombre: LiC. PEDROFUENTES BURGGE
COORDINADOR DE féc ANCIEROS Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTR NY FINANZAS
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Servicios e Sald Publica

del Distrito Federal

2 DESARROLLO SOCIAL
3 sALup
3 GENERACION DE RECURSOS PARA LA SALUD

Sila actividad ests
vinculada al Programa
de Derechos Humarias

entonces llenar:

8 327 MANTENIMI
SilaUMes PERSONA

especificar desagregacien

—_— .
SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO

|
T3 ! ."h_—___- 2
Nombre; JORGE GOMEHR%: Nombre: LIC. PEDRO EWEN BURGO
Cargo: COORDINADOR DE Riet Cargo:

DIRECTOR DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
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rvic:os de Salud Publica del Distrito Federal

i L A Tt !

antenimiento de exteriores e interiores de inmuebles Mantener la Imagen Institucional mediante |a rehabilitacién de Areas. Con el programa General de Desarrolio del Gobierno del Distritg Federal !
1 m ra

j ara brindar mejores espacios de | i

L Servicios. i [ |

{ iI ! .!
- ——.‘——-——-_.__“h"w—w___—"‘_-"—*-—»_‘— —— i nh._.._,_,..__._,_.—--—-._ﬁ_m__w ——vw\—-—-ﬂ-n-n—'--—-—h-—v—-_,._ = . et |

tori; .

Nombre: LIC. PEDRO FUENTES BURGOs
Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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-] LA bt F
laborar & implementar rogramas integrales de revencion y atencian especifica de |3
alud de las Mujeres, asegurando la calidad, cah%ez Y acceso a los servicios publicos
durante todos los ciclos de su vida

ontar con un sistema de monitoreg y Svaluacién de las politicas publicas g aranticen

acceso universal de las My eres al icios inte ralegmde saluﬁ s garantice |

04.01.09 mfufs creacion de
salud, ademas de
derecho a la salyd

éad y oportuno a [a poblacion que acude 3 jag unidades
|

nizar | Ia‘ isg n del D. . para que incluya los elementos que garanticen, e funcion de los estandares mas elevados (com jos Principios pro persona y de progresividad), el
no minacion ;

[ oot R, Y, en su cas 2ananizar Ia legislacién del D. F. para garantizar que los conceptos y términos utilizados en jae onsentimiento
{ Frversas_ !eyes ¥ ¢odigos no sean discriminatorios ¥ sean acordes con los utilizados e
nternacionales sobre 8| derecho a la igualdad

ccesible a toda la 1on 3 Ias unidades medicas y ef derecho a Ia.
n'la LPEDDF y estandares fibertad de eleccion sobre cualguier @tamaenlo relacionado con ia salug de la pol f
g ¥ la no discriminacién. Que carece de seguridad social. ————*\\

bla

Nombre:
Cargo:
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PERSONA

=2AELICIUT S oy, : Sila actividad ests
2 DESARROLLO SOCIAL
3  SALuD

vinculads al Programa
de Derechos Humanes
3 GENERACION DE RECURS0S PARA LA SALUD
19 EL GOBIERNO D

entonces llenar-
EL DERECHO A LA SALUD DE LA POBLACION MEDIANTE
ATENCION MEDICA CADA VEZ MAS OPORTU

2% 397 FORMACION D
SilaUMas PERSONA )

especificar desagregacién

ferentes unidades médicas de las Jurisdicciones Saniarias del Distrto Federal,
manejo de pacientes, = ~i

es de formacién y capacitacien,
ud, lo que puede generar cierto sesgo "médico”

al no incorperar ef
nfoque de género. donde sea posible identificar e instrumentar acciones

disminuir los efectos onginados
BE! acceso a la formacion que se imparte al

icas, educactivas Y culturales. La formacisn que se imparte en gsty institucién debe
IENero para garantizar un acceso igualitario para mujeres y hombres a | ngpwrgqr_a_nlqg_i_ngg@ggwqgﬁ formacién y capacitacion, = i
o .....s.éi@&%lﬁ?f??}i”ﬁf”_ﬁi@sﬁﬂﬂf mas de los PaCie"l%%HME‘?R’E&Q’JEP!@E“_@E.@E@ﬂi@}!‘ﬂ@i‘%ﬂ‘]ﬂ@ﬁ% ..........
f/'
Nombre: 0S
Cargo:

Nombre: LIC. PEDR RGOS
FINANCIEROS Carge: DIRECTOR D MINISTRACION Y ANZAS
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“?hm ” e e LS [T 1 s : ' % — A T g
Imparticién de Cursos de actualizacion, personal médico y de enfermeria en los rubros de atencién
como son: Atencién médica de caracter general |

F— Y Alencién médica especializada,

|
I G |

e c
Eje 1, Area de oportunidad 1, Objetivo 1, Meta 1,

ivid, 5 22

nea de accion 1. |

i
1
|
‘

e I ———— e

Nombre:
Cargo:

: JORG! allilust Nombre:
/fe COORDINADOR DERECURSOS FINANGIEROS Cargo:

/




GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTQ DE EGRESOS 2015 Pagina 45 de 48
MARCO DE POLITICA PUBLICA

—_Clave UR

Servicios de Salud Publies del Distrito Federal

borar & im \ementar ramas integrales de
salud de las ﬁ o0 =
o

Ujeres, asegurando la calidad, ca)
durante todos los ciclos de su vida

Contar con un sistema ge monitoreo y evaluacién de las po|
acceso universal de las M eres a lo

o iblicas que ¢
S Servicios inte m|e§°de salu% .. S que Qanﬂcen

a calidad en la prestacién de Jos Servicios de salud desde yna rspectiva de gé
ndllfpensa!iie para hacer de Ig aﬁ%nesu%na gégliﬁ rl.;ré se;v[ciof indug%ﬁtg de vangu?a %?Q.ero es
igilar que |os ramas operativo: : nal en formacion incorpo, i
a egcalia%d de a rl?tg;ién. des%% una perspectiva de género, WLEao

|

isefar y llevar a un programa de actualizacian v co n médica especializada Para el personal que Las lineas de Derechos Humanos in idadlnsmuciunal orientada
asume la conduccion de nuevos programas. grupos de poblacién es ificos, robustecen y afinan los contenidos y los aléa
= ctl‘ev%adespdoe capacitadion formacion ya previstas en esiy Actividad Instituciona > °¢ 2% |
isenar y desarrollar un sistema de formacién continua y actualizacion obligigtorias del personal de Ta SSDF en Sus La capacitacién para el personal médico x_de en
v gbg:os niveles de atencidn; la formacién ¥ actualizacion debe jnciuir contenidosde enfoque de derechos humanos Y la especiali
genero,

14.02.05 Disenar

fermeria debe ser 5 i
2acion sin perder de vista |a ca idad en Ia atencion. constante y enfocado a

#]

2V @ cabo capacitacion continia-de perecas Taaes administrativo de los hos centios de salud e Ia Los Servicios de Salud Pibl s o Distto Federal, busca dia  sia cores MMEAULIRIN 3
Red en materia dgatrato no diseriminatoric?? fespeto a los d’érecnus humanos, para r%seﬁ’orar !aycafidad de la atencién e ico y administrativo totalmente capacitado para que su actuar sey iddnre%?n = perianal
nformacién que se brinda a pacientes y sus famiilias. L

Nombre: LIC. PED a
Cargo: DIRECTOR DEADMINISTRA

ON Y FINANZAS
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PERSONA

UG 161 S8ila actividad esta
2  DESARROLLO SOCIAL vinculada gl Programa
6 PROTECCION SOCIAL de Derechos Humanos
8  OTROS GRUPOS VULNERABLES

entonces llenar
14 LA DESIGUALDAD ECONOMICA Y Sus CONSEC

UENCIAS SE REDUCEN EN LA CIUDAD DE MEXiCO
06 LANINEZ ENRIESGO RECIBE PROTECCION SOCIAL

i 500 VIGILANCIA DEL CRECIMIENTO DEL MENOR DE CINCO ANOS
Sila UM es PERSONA ; ; Sheser |

especificar desagregacién

101,306 | )

T ) i,

i vienen desarrollandg son la
%Lcemelsme.ﬂmj@_mﬂ%:_m ———————
'oblematica E‘gérlezw_a&%ie_ﬂ;eed.e_xﬁam a iqualitariamente a todo los pacientes.
45 Y micronutrientes suficientes pa

13 realizar Semanas Nacionales de Vacunacion a poblacién abi erta.

Nombre:
Cargo:

_r/_/g JORGE
/'  COORDINADCR [



Nombre:

Cargo: /j COORDINADOR

PD SP

DETECCION ¥ TRATAW

ENTO DE PROBLEMAS

NUTRICIONALES Y DE DESARROLLO DURANTE

LA consuLTA

EXTERNA, POR PARTE DEL PERSONAL MEDICO Y

‘PARAMEDICO,
|

e it s i i
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MARCO DE POLITICA PUBLICA

i'DURANTE EL INTERROGATORIO Y LA EXPLORACION FISICA PARA
INTEGRACION DE LA HISTORIA CLINICA EL

PPERSONAL DE SALUD IDENTIFICA SIGNOS Y SINTOMAS ASI como
FACTORES DE RIESGO QUE PREDISPONGAN

A LA DESNUTRICION, SOBREPESO Y OBESIDAD EN AQUELLOS
USUARIOS MENORES DE 5 ANOS,

4 JORGE

G

Nombre:

S
RSOS FINANCIEROS Cargo:

|

LA CON EL PROGRAMA GENERA
DISTRITO FEDERAL, EJE 1, AREA DE
OPORTUNIDAD 2, OBJETIVO 2, META 3.
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13
- L 3
laborar e im&!ementar programas integrales de prevencidn Y atencion especifica de Ia |

salud de las Mujeres, asegurando la calidad, calidez y acceso a los s ibli
durante todos I0s ciclos do S0 de : oricios: publen

ontar con un sistema de monitoreo y evaluacién d
| acceso universa eres a los Servicios int

Aar programas T aseguren una nutricion adecuada a las ninas, especialmente de las men
as mujeres adultas mayores
Fortalecer la atencién médica de calidad a todas las ninas, especiaimente de las menares de 5 afios | objetivo de este rama es el de focalizar acciones en los grupos menos T voreci i
| Pee %oncentré?dosa ﬁpjéa’gdpgm?fpaﬁ C%usas deesTorbiIfdad y Tugoerégﬁdarif. gara:ﬁzandgogl}

acceso y la oportunidad de fa ate n para osms.arucirarech |
pob aclé"r;‘ en r.g.lana la mortalidad infangia. _ S1upo _ i Iai

ores de 5 afos, y de Fortalecer los programas de salud enfocado a los nifias menores de cinco afos.

17.03.03 g;gi% & Implementar desde un enfoque de derechos humanos. mecanismos eficaces de vigilancia Eevalacién con

al
cion ciudadana, para garantizar el adecuado funcionamiento de |as guarderias y estancias infantiles, publicas

e

Y privadasenel D. F. .
Nombre: Nombre: LIC. P 05 o
Cargo: Cargo: DIRECTOR DE Al 10N Y FINANZAS
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172301

2

226388

226370

23
N

231328

2313
232

23232
232322

232323

232325
232329
232380
233

Denominacitn de
Final

lidad,
Funcldn, Subfuncitn

¥ Actividad
Institucional

GOBIERNO
ASUNTOS DE ORDEN
PUBLICO ¥ DE
SEGURIDAD INTERKOR
PROTECCION craL
GESTISH INTEGRAL
DEL REESGO EN
MATERUA DE
PROTECCION chaL
DESARROLLO SOCIAL
VIVIENDA ¥ SERVICIOS
A LA COMUNIDAD
SERVICIOS
COMUNALES
ESTERILEZACION DE
ANMALES
VACUNACION
ANTIRRABICA A
ANIMALES
SALUD
PRESTACION DE
SERWICIOS DE SALUD
A LA COMUNIDAD
CRIENTACKON,
EDUCACION ¥
PLANFICACION PARA
LA SALUD
VACUNACION
UNIVERSAL
PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD
A LA PERSONA
ATENCION MEDICA DE
CARACTER GENERAL
ATENCION MEDICA
ESPECIALIZADA
ATENCION MEDICA
HOSPITALARLL
DETECCIGN DE
CANCER CERVICO
UTERING
DETECCION DE
CANCER DE haMA
SALUD SEXUAL ¥
REPRODUCTIVA
ATENCION MEDICA A
LAS ETS ¥ VIH'SIDA
GEMERACION DE
RECURSOS PARA LA

SB
PD

Unidad
Medida

ACCION

ATENCION

DosIs

CONSULTA
CONSULTA
EGRESO
HOSPITALARIO
ESTUDI
ESTUDIO
ATENCION

CCHSULTA

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PROYECTO DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

Meta Fisica
Meta Comfente
0200000 30200000
302,000.00 302,000 00
X02,000.00 302,000.00
1.000 0200000 202,000 060
A,961,185,163.00 3,540 005, 163.00
2,000,000.00 9,000,000.00
000,000 00 9,000,000 00
50,000.000 1.,000,000.00 1,000,000.00
1,250, A
3.651,695.123.00 3,540 495,193.00
21.850,000.00 21,850,000.00
3,840,160 000 2.100,000.00 2.100,000.00
4142807 000 18.550,000.00 18,550,000.00
282 518,115 00 38251611500
4159 575 000 3,515,480 539 00 3,615,440 53000
372633000 3824041500 28,240 418,00
8300 000 174,260, 260,00 174,260,293 00
115130 000 2,135,000.00 2,135,000.00
115,130,000 2,135,000 00 2.135,00000
245 849 000 2.500,000.00 2.500,000.00
108,585 000 5T.807,864.00 57 80T B84 00
a7 26,07 00 26328,078.00
£y {
£ -

Asignacién Financiera

Inversitn

00
0.00

o0
0.00

11,200,000 00
e

000

oo

19.200,000 00
00

om

a0

000

ooy
oo

0.0

om
0o
002

1.200.00000

NTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRES

URSOS FINANCIEROS

(Pesos)

Servicios de Salud Plblica del Distrito Federal

Servicios
Personales

000
o000

3,386,736, 32600
Qoo

o0
0.00
Q.00

386,73 308.00
ooy

0.00

0.00

282700

3136,334 860,00
3388105300

163, 264,055.00

000

44840,558.00

000

Materiales
¥y
Suministros

0200800
302,000 00

302.000.00
200000

T A4S 00
9,000,000 00

2,000,000 00
1,000,000.00
B,000.000.00

ZTESR TN
7,065,00000

160,000.00

17,565,000.00

210293221 00

191.540.421.00
2.138,000.00
500000 00

1,135,400.00

£.135.40000
1,835,00000
12,000,000.00

0oa

Servicios Transferencias, Bienes

Subsidios y Inmuebles e

Otras Ayudas Intangibles

400 00 o

oo L1 600

000 c.oa 000

010 LI 0.00
325,800,643, 00 oo 11,200,000.00

L1 000 0.00

oo oo 000

a0 400 0w

om 200 Qoo
325,800,646 00 200 11,200,000.00

3.985,000,00 o 000

2000,000.00 oo ooo

1,985,000.00 0o oo

205,40 563 00 000 om

284,555,450.00 0o 000

2241368 00 oo oa

4,866.238.00 000 1]

99960000 0.00 000

99,600.00 000 0w

66500000 000 a0

1,181,306.00 o oon
BT oo 11,200,000.00

Inversién
Piblica

ao2
oo

oca
000

000
oo

oo
00
oo

oo
oo

a0

000

oo

om
opo
Qo0

0.00

oo
000
000

ooy

Inversiones
Financieras
¥ Otras
Pravisiones

oo
a0e

200
000

000

o
000

oo

o0

000

0oo

oo

.00

am

Q00

a0

Pagina 1

Deuda
Piblica

.o
0.0

1]
ooy

oo
Lo

000
0.00

o0m

000

om

0.0
.00
oo

003

a0

a0

400

(Noror
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Area
Funcional
Fl

233328

233327

233397

LA DGE SE RESERVA A ATRIBUCION DE MODIFIC,

Denominacién de
Finalidad,
Funcidn, Subfuncién
¥ Actividad

Institucional

sALUD
MANTENMMENTO ¥
ADQUISICION DE
EQuiPo
MANTENIWENTC,
ADECUACION ¥
ACTUALZACION DE
UNIDADES MEDICAS
FORMACION DE
RECURSOS HUMANGS
OE SALUD
PROTECCION SOCIAL
GTROS GRUPOS
VULNERABLES
VIGILANCIA DEL
CRECIMIENTO DEL
MENOR DE CINCO
5

1]

Uﬂbdad
Meclldn

PIEZA

INMUEBLE

PERSONA

PERSONA,

SP

Mela Fisica

24000

3110000

107,300.000

Meta

21,200,000 00

F772.040.00

8,554,038 .00

500,000.00
£00.000.00

500,000.00

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PROYECTO DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

Corriente

10,000,000.00

©.772,040.00

500,000.00
500,000.00

Asignacién Fir

Inversidn

11,200,000.00

000

ooo

o0
000

0.00

|/ JORGE GOMEZ CAMPGS COORDIN

bﬁ S0S FINANCIEROS

(Pesos)

Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal

Bervicios
Perscnales

a0

200

.00

om
.00

oo

Materialas

¥
Suministros

Qo

o0a

500.000.00
500,000.00

500,000 00

ON’IENIDD DE ESTE ANTEPROYECTG A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRES

Servicios
Generales

10,000 000,00

BTT208000

£.554 038,00

oog
000

000

Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y
Otras Ayudas

o

o003

oo

00
o

Bienes

Muebles,
Inmuebles e
Intangibles

11,200,000 00

.o

900

Inversidn
Piiblica

.00

o]

o]

000
oo

000

Inversiones
Financieras
¥ Otras
Provisiones

om

o.oo

ooo
oo

oo
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i ]

oo
0

LIC. PEDRO FUENTES BURGOS DIRECTOR D
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE FINANZAS Pagina 1 de 1
1 v 7 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
| Nav | PROGRAMA DE ADQUISICIONES, PROYECTOS DE OBRA Y PROYECTOS INTEGRALES
CDADDEMEXICO | RESUMEN DE CARTERA

Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

Proyectos
Registrados] 1 11,200,000.00
Solicitados. 0 0.00
En Captura o 0.00
Total 4 11,200,000.00
DISTRIBUCION FINANCIERA POR DELEGACION
EJECUCION
PY DENOMINACION Situacién IMPORTE TIPO INICIO FIN
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CENTROS DE SALUD DE LAS Registrado 11,200,000.00] Programa de Adquisicién - 07.01.2015 31.12.2015
HURISDICCIONES SANITARIAS ALVARO OBREGON, IZTAPALAPA, TLAHUAC Y Capitulo 5000
KOCHIMILGO .
A26PP.5001 AOB AZC BJU coy cuJ CUH GAM zc Otras Entidades
1.489,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
rd MCo MHI MPA TLH TLP vea Xoc
3,589.610.49 0.00 0.00 0.00 5.351,895.91 0.00 0.00 758 593 60

AUTOREZO

Nomtre: C.P. JORGE G éﬁ?ﬂmpos Nombre: LIC. PED 05
{ " Puesto. COORDINADOR DE RECURSOS FINANCIEROS Puesto: DIRECTOR DE MNISTRACIONYHMMM
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SECRETARIA DE FINANZAS
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
PROYECTO DE INVERSION (CAPITULOS 5000 Y/O 6000)

En caso de multi-anualidad

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS 2015
FICHA TECNICA DE PROYECTOS DE INVERSION

2015 2016

2017

2018y mas

IMPORTE

11,200,000.00

0.00 .00

Proyecto de Inversiény Denominacion del Proyecto

Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

Pagina 1de 1

A.26PP.5001

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CENTROS DE SALUD
PALVARO OBREGON, IZTAPALAPA, TLAHUAC Y XOCHIMILCO .

DE LAS JURISDICCIONES SANITARIAS

Dia Mes Afio
Fecha estimada de inicio del proyecto o7 a1 2015
Fecha estimada de fin de proyecto Ell 12 2015

Empleos 0
Directos 0

Indirectos 0

Descripcién del proyecto de inversion:

¥ Puesto: COORD N OR DE RECURSOS FINANCIEROS

o

DIRECT!

AOB AZC BJU coy cuJ CUH GAM e
Distribucién 1,489,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiera por
Dalegacidn
zp MCO MHI MPA TLH TLP vVcA X0C
3,589,610.49 0.00 0.00 0.00 5,361,865.91 0.00 0.00 758,593.60
OTRAS
Distribucién 0.00
Financiera por
Entidades
TOTAL
TOTALES 11,200,000.00
SOLITITO REVISO
Ol
L/ [ | s
| 7t
M i
i [ [ X
4 1 -
/Nombre: JORGE/GO mﬁ” Nombre:  |1c. PEDRO EUENTES BURGOS
/@ Pussto: DE ADMINISTRACION Y FINANZAS



GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
FLUJO DE EFECTIVO / APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS

(Pesos)

232 5 F 1 1 1

17 2 S P 40 4151 1 1 00
26 PD SsP 2 2 6 368 5 P 40 4151 1 1 00
26 PD SsP 2 2 6 370 5 P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 31 328 5 P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 31 33 S P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 32 S P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 321 5 P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 322 S P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 23 2 323 S5 P 40 4151 1 1 00
26 PD sP 2 3 2 325 5 P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 329 5 P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 380 5§ P 40 4181 1 1 00
26 PD SP 2 3 3 32 S P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 3 3 32 5P 40 4151 2 1 00
26 PD SP 2 3 3 327 5P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 3 3 397 5 P 40 4151 1 1 00
26 PD SP 2 6 8 5 P 40 4151 1 1 00

Pagina 1 de 1
Versién: 01

302,000.00
1,000,000.00
8,000,000.00
2,100,000.00

19,550,000.00
3,493,943,348.00
38,240,419.00
174,260,293.00
2,135,000.00
2,135,000.00
2,500,000.00
57,807,864.00
10,000,000.00
11,200,000.00
9,772,040.00
6,554,038.00
500,000.00

Nombre: JORGE Wi S
Cargo: \/ COORDINADOR - . SOS FINANCIEROS Cargo:




ANTEPRO

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DE EGRESOS 2015

YECTO DEL PRESUPUESTO

FLUJO DE EFECTIVO /

5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
S
5
5
5
5
5
5
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(Pesos)

GASTO

Servicios d Sal Pblica e Distrito Federal
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11,809,692.00
939,782,408.00
14,355,396.00
60,663,660.00
66,614,800.00
6,107,128.00
1,163,349.00
62,001,798.00
154,482.00
1,794,876.00
16,666.00
237,300.00
195,300.00
1,026,900.00
18,559,800.00
1,723,902.00
417,032.00
328,048.00
31,642,096.00
8,640,708.00
61,072.00
116,196.00
88,920.00
542,460.00
1,413,424.00
138,608,264.00
2,035,709.00
2,055,540.00
7,096,652.00
83,334.00
500,004.00
5,400,000.00
500,004.00
99,996.00
999,996.00
1,510,536.00
112,329,240.00
1,156,008.00
793,926.00
7,051,968.00
1,308,078.00
4,773,114.00
1,697,820.00
6,930,198.00
126,166,164.00
3,475,530.00

1

1

1
2 1 1 00
2 1321 1 1 oo
2 1321 1 1 oo
2 1321 1 1 00
2 1321 1 1 o0
2 1322 1 1 oo
3 2 1322 1 1 oo
3 2 1322 1 1 o0
23 2 1322 1 1 o0
23 2 322 1322 1 1 oo
26 PD sp 23 2 321 1323 1 1 00
26 PD &SP 2 3 2 32 1323 1 1 o0
28 PD sp 232 32 1323 1 1 00
26 PD 8P 2 3 2 280 1323 1 1 00
26 PD sp 2 3 2 322 1323 1 1 00
286 PD SP 2 3 2 32 1331 1 1 00
26 PD sP 2 3 2 380 1331 1 1 00
25 PD Ssp 2 3 2 32 1331 1 1 o0
26 PD sp 2 3 2 321 S P 4 0 1331 1 1 00
26 PD sp 2 3 2 32 5§ P 4 o 1331 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 1342 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 380 5§ P 4 o 1343 1 1 o0
26 PD SPp 2 3 2 32 5 P 4 o 1343 1 1 00
2 PD sp 23 2 321 5 P 4 0 1343 1 1 00
26 PD sp 2 3 2 32 § F 1 0 1343 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 322 S P 4 0 1343 1 1 00
28 PD SP 23 2 31 5 P 4 o 1411 1 1 01
26 PD Ssp 2 3 2 320 S F 1 0 M1 1 1 0
26 PD SP 2 3 2 380 5 P 4 0 1411 1 1 01
26 PD spP 2 3 2 322 5 P 4 o 1411 1 1 0
26 PD SPp 2 3 2 320 5 P 4 0 1411 1 1 01
25 PD SP 2 3 2 322 5 P 4 ¢ 1421 1 1 01

1
Nombre: | Nombre:
Cargo: Cargo:

ES BURGOS

LIC/PEDRO FUENF
DIRECTOR RE ADMINISTRACIGN'Y FINANZAS

LA DGE SE RESERVA LA ATRIBUCION DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO EFICIE EL DISTRITO FEDERAL



GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL Pbag- g r
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015 '

5 FLUJO DE EFECTIVO / GASTO
CUDAD DEMEXICO ] (PESOS)

Devalivndy futttna

656,010.00

232 5 P 4 0

232 320 5 P 4 0 1421 1 1 n 63,272,898.00
26 PD spP 232 32 4 1 2 ¢ 1421 1 1 o1 276,000.00
26 PD SP 2 3 2 380 5 P 4 9 1421 1 1 01 851,469.00
26 PD sp 232 32 4 1 2 0 1431 1 1 00 174,000.00
26 PD SP 2 3 2 380 5 P 4 0 1431 1 1 00 1,299,357.00
26 PD sp 232 322 5 P 4 0 1431 1 1 00 4,720,512.00
2 PD SP 232 321 5 P 4 0 1431 1 1 00 927,846.00
26 PD spP 232 320 5P 4 ¢ 1431 1 1 00 75,181,692.00
26 PD Sp 232 32 § F 1 0 1441 1 1 00 127,334.00
26 PD SP 2 32 322 5 P 4 o 1441 1 1 00 735,468.00
26 PD sp 232 380 5 P 4 0 1441 1 1 00 194,964.00
26 PD spP 232 22 5 P 4 o 1441 1 1 00 14,150,118.00
26 PD sSP 2 32 321 5 P 4 0 1441 1 1 00 141,342.00
26 PD spP 2 3 2 380 5 P 4 o 1443 1 1 00 14,508.00
26 PD sSP 232 321 5 P 4 0 1443 1 1 00 11,940.00
28 PD SP 232 32 5 P 4 0 1443 1 1 00 1,182,696.00
2% PD sp 232 322 5 P 4 0 1443 1 1 00 63,432.00
26 PD sp 232 32 5 F 1 0 1443 1 1 Q0 7,362.00
26 PD sp 232 32 5 P 4 o 1444 1 1 00 2,475,936.00
26 PD sP 232 32 § P 4 0 1444 1 1 00 122,784.00
26 PD sp 232 32 5 F 1 0 1444 1 1 00 54,636.00
26 PD sp 2 3 2 380 5 P 4 0 1444 1 1 g0 36,392.00
25 PD sP 232 321 5 P 4 o 1444 1 1 00 25,000.00
26 PD sp 232 32 4 1 2 0 1511 1 1 00 5,363,000.00
26 PD SP 232 32 4 1 2 o0 1521 1 1 00 1,263,000.00
26 PD sSP 232 320 5 P 4 0 1541 1 1 00 100,810,200.00
26 PD SP 232 32 5 P 4 0 1541 1 1 00 5,483,400.00
26 PD SP 23 2 329 5§ P 4 0 1541 1 1 00 1,032,300.00
26 FD SP 232 380 5 P 4 0 1541 1 1 00 1,232,100.00
26 PD SP 2 32 380 5 P 4 0 1543 1 1 00 100,000.00
26 PD Sp 23 2 32 5 P 4 0 1543 1 1 00 3,711,500.00
26 PD Sp 2 32 32 5 P 4 0 1543 1 1 00 150,000.00
2 PD SP 232 3 5 P a4 o 1543 1 1 00 100,000.00
28 PD SP 2 3 2 322 5 P 4 0 1544 1 1 00 53,175,270.00
26 PD SP 232 32 5 P 4 0 1544 1 1 00 950,016,405.00
26 PD sP 232 32 5 F 1 0 1544 1 1 00 5,870,990.00
26 PD SP 2 3 2 380 5 P 4 0 1544 1 1 00 13,213,359.00
26 PD sP 232 321 5 P 4 0 1544 1 1 00 9,845,307.00
26 PD SP 232 380 5 P 4 0 1545 1 1 00 1,087,788.00
26 PD SP 232 321 5 P 4 0 1545 1 1 00 914,0;&:33
26 PD SP 232 322 5 P 4 0 1545 1 1 00 4,58628.;76-00
26 PR SP 232 32 5§ F 1 0 1545 1 1 00 %256-00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 1545 1 1 00 89,069,256.
26 PD sP 2 3 2 321 5 P 4 0 1546 1 1 00 50,004.00
26 PD SP 2 3 2 38 5 P 4 ¢ 1546 1 1 00 50,004.00

Pl /
oz
A L .
Nombre: ;\' JORGE GOMEZSEMPOS Nombre: LIC
Cargo: COORDINADOR DE 3 FINANCIEROS Cargo: DIRECTOR
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ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015 Version: 01
FLUJO DE EFECTIVO / GASTO -
(Pesos)

8,334.00

1546 1 [11i] 367,956.00
1646 1 1 00 50,004.00
1547 1 1 00 493,155.00
1547 1 1 00 1,655,745.00
1547 1 1 00 320,580.00
1547 1 1 00 374,725.00
1547 1 1 00 30,546,620.00
1591 1 1 00 44,110,908.00
1591 1 1 o0 73,299.00
1591 1 1 00 54,279.00
1591 1 1 00 890,172.00
1599 1 1 00 473,440.00
1599 1 1 00 569,999.00
159¢ 1 1 o0 648,954.00
1599 1 1 00 46,389,231.00
1599 1 1 00 2,438,335.00
1711 1 1 o0 570,111.00
1711 1 1 00 440,553.00
1711 1 1 o0 66,666.00
1711 1 1 00 2,539,252.00
711 1 1 00 10,759,446.00
1712 1 1 00 442,728.00
1712 1 1 00 514,800.00
1712 1 1 00 638,352.00
1712 1 1 00 17,492,904.00
1712 1 1 00 545,688.00
1713 1 1 o0 74,100.00
1713 1 1 00 183,300.00
1713 1 1 00 50,700.00
1713 1 1 00 24,495,900.00
1714 1 1 00 1,409,694.00
1714 1 1 00 44,648,175.00
1714 1 1 00 1,329,900.00
1714 1 1 00 1,649,076.00
2111 1 1 00 500,000.00
211 1 1 00 388,000.00
2111 1 1 00 6,484,677.00
2111 1 1 00 500,000.00
2111 1 1 00 30,000.00
2111 1 1 00 120,000.00
2111 1 1 00 20,000.00
2111 1 1 00 100,000.00
2121 1 1 00 500,000.00
2121 1 1 00 3,200.00
2121 1 1 00 50,000.00
ri
Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo:




GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
FLUJO DE EFECTIVO / GASTO

Paginad4 do 7

PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2121 1 1 00 1,790,900.00
26 PD SP 2 3 2 329 5§ P 4 0 2141 1 1 00 96,000.00
26 PD SP 2 2 6 370 5§ P 4 0 2141 1 1 00 100,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2141 1 1 00 7,022,000.00
26 PD SP 2 3 2 329 5 P 4 0 2151 1 1 00 24,000.00
26 PD SP 2 3 2 325 5 P 4 0 2151 1 1 00 500,000.00
26 PD SP 2 3 2 323 5 P 4 0 2151 1 1 00 500,000.00
26 PD &SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2151 1 1 00 1,133,840.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2161 1 1 00 1,504,000.00
26 PD sP 2 3 2 32 4 1 2 0 2161 1 1 00 3,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 217 1 1 00 365,040.00
26 PD SsP 2 3 2 329 5 P 4 0 2171 1 1 00 349,000.00
26 PD sP 2 3 2 321 5 P 4 0 2171 1 1 00 250,000.00
26 PD SP 2 3 2 323 5 P 4 0 2171 1 1 00 125,000.00
26 PD SP 2 3 2 325 5 P 4 0 2171 1 1 00 125,000.00
26 PD SP 23 2 32 5 P 4 0 2211 1 1 00 1,094,400.00
26 PD SP 23 2 32 4 1 2 0 2211 1 1 00 200,000.00
26 PD SP 22 6 370 5 P 4 0 2221 1 1 00 100,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2231 1 1 00 37,968.00
2% PD 3P 2 3 2 32 5 P 4 0 2419 1 1 00 564,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 2421 1 1 00 17,134.00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 o 2431 1 1 00 541,008.00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 2441 1 1 00 230,004.00
26 PD SP 2 3 2 320 5§ P 4 0 2451 1 1 00 225,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 2461 1 1 00 2,279,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 24711 1 1 00 1,474,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 2481 1 1 00 1,105,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 4 1 2 0 2481 1 1 00 160,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2491 1 1 00 934,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2511 1 1 00 13,765,100.00
26 PD SP 2 3 2 38 5 P 4 0 2511 1 1 00 5,000,000.00
26 PD SP 2 3 2 321 5 P 4 0 2511 1 1 00 1,500,000.00
26 PD sP 2 3 2 320 5 P 4 0 2531 1 1 00 59,600,000.00
26 PD SP 2 26 270 5§ P 4 0 2531 1 1 00 7,450,000.00
26 PD SP 2 3 2 329 5 P 4 0 2531 1 1 00 1,062,800.00
26 PD SP 2 3 2 3eo 5 P 4 0 2531 1 1 00 5,000,000.00
26 PD SP 232 32 4 1 2 0 2531 1 1 00 37,000.00
26 PD SP 23 1 33 5 P 4 0 2531 1 1 00 17,565,000.00
26 PD SP 2 2 6 368 5§ P 4 0 2531 1 1 00 400,000.00
26 PD SP 2 3 2 329 5 P 4 0 2541 1 1 00 160,000.00
26 PD SP 2 3 2 380 5 P 4 0 2541 1 1 00 2,000,000.00
26 PD SP 2 2 6 368 5 P 4 0 2541 1 1 00 400,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2541 1 1 00 58,141,960.00
26 PD SP 2 3 2 322 5 P 4 0 2541 1 1 00 500,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 2551 1 1 00 26,335,400.00
26 PD SP 2 2 6 368 5 P 4 0 2561 1 1 00 40,000.00

z /__""“'
Nombre: JORGE Nombre:
Cargo: - COORDINADOR DE/ Cargo: DIRECT il $ t|=)|IS'\M\I\|ZJ¢\S

LA DGE SE RESERVA LA ATRIBUCION DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO EEI

Fy

Versidn: 01

NTE DEL DISTRITO FEDERAL




ANTEPRO

(Pesos)

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
YECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
FLUJO DE EFECTIVO / GASTO

Paginas de 7
Versién: 01

477,000.00
2,000.00
5,742,000.00
30,460,000.00
10,400.00
100,000.00
10,400.00
200,000.00
20,000.00
140,000.00
300,000.00
200,000.00
2,130,000.00
1,200,000.00
880,000.00
658,000.00
214,000.00
1,037,000.00
1,668,180.00
35,600.00
9,000.00
501,210.00
3,200,000.00
4,256,137.00
1,641,000.00
5,186,171.00
2,000,600.00
567,452.00
3,660,000.00
2,520,000.00
1,700,815.00
303,600.00
14,700,000.00
5,000,000.00
500,000.00
10,000,000.00
6,554,038.00
3,069,360.00
3,994,060.00
240,000.00
175,000.00
230,000.00
230,000.00
1,985,000.00
51,403,502.00
3,325,754.00

4 0 1
5§ P 4 ¢ 1 1
5 P 4 0 2611 1 1 00
2 5 P 4 o 2711 1 1 oo
2 5 P 4 0 27111 1 1 00
1 5§ P 4 0 27111 1 1 00
2 5 P 4 0 2711 1 1 oo
6 5§ P 4 o 2M1 1 1 00
2 5 P 4 o 27111 1 1 00
6 5 P 4 o 2111 1 1 00
2 5§ P 4 0 271 1 1 00
2 4 1 2 0 27111 1 1 00
2 5§ P 4 0 2721 1 1 00
2 3 2 5 P 4 0 2751 1 1 00
2 3 2 5 P 4 ¢ 2911 1 1 00
2 3 2 5 P 4 ¢ 2921 1 1 00
2 3 2 5 P 4 0 2931 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 o 2941 1 1 00
26 PD sP 2.3 2 320 5 P 4 0 2951 1 1 00
28 PD sp 2 3 2 32 5 P 4 0 2961 1 1 o0
26 PD sp 2 3 2 320 4 1 2z 0 291 1 1 o0
26 PD sP 2 3 2 32 5 P 4 0 2981 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 32 5§ F 1 0 3112 1 1 00
26 PD SspP 2 3 2 320 5§ P 4 0 3112 1 1 00
25 PD sP 23 2 320 § P 4 0 3121 1 1 00
26 FD sp 2 2 2 32 5 P 4 0 3131 1 1 00
26 PD sp 2 3 2 320 5§ F 1 o0 3131 1 1 o0
25 PD sp 2 3 2 320 § F 1 0 341 1 1 00
26 PD sp 23 2 320 5§ P 4 0 3141 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 MM 1 1 00
26 PD SsP 2 3 2 320 5§ F 1 0 31711 1 1 o0
26 PD SP 23 2 320 5 P 4 0 3191 1 1 00
26 PD sp 2 3 2 320 5 P 4 0 3221 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 3291 1 1 00
26 PD SsP 23 2 32 4 1 2 0 321 1 1 00
26 PD sP 2 3 3 32 5§ P 4 0 3331 1 1 o0
26 PD SP 2 3 3 3297 5 P 4 0 3341 1 1 00
28 PD SP 2.3 2 22 5§ P 4 0 3361 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 3362 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 329 5§ P 4 0o 3362 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 32 4 1 2 0 3362 1 1 00
26 PD SP 2 2 2 323 5§ P 4 0 3362 1 1 00
26 PD SP 2 3 2 325 5§ P 4 0 3362 1 1 00
26 PD SP 23 1 31 5§ P 4 0 3362 1 1 00
28 PD SP 2 3 2 32 S P 4 0 3381 1 1 o0
26 PD SP 23 2 32 5§ P 4 0 3451 1 1 00
Nombre: Nombre:
Cargo: FINANCIEROS Cargo:
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FLUJO DE EFECTIVO / GASTO

(Pesos)

Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

00 ) 305,286.00

2 2 S P 4 0 3471 1 1

26 PD sP 2 3 3 327 5 P 4 0 3511 1 1 00 4,100,000.00
26 PD SP 2 32 32 5 P 4 0 3521 1 1 00 2,500,020.00
26 PD SP 2 3 3 327 5§ P 4 0 3521 1 1 00 500,000.00
26 PD SP 23 2 32 S P 4 0 3531 1 1 00 2,874,000.00
26 PD SP 2 3 2 323 5 P 4 0 3541 1 1 00 500,000.00
26 PD Sp 2 3 2 320 5 P 4 0 3541 1 1 00 1,030,000.00
26 PD SP 2 3 3 327 5 P 4 0 3541 1 1 00 2,850,000.00
26 PD SP 2 3 2 325 5 P 4 0 341 1 1 00 500,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 3562 1 1 00 2,020,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 4 1 2 0 3552 1 1 00 6,000.00

26 PD SP 2 3 3 327 5 P 4 0 3571 1 1 00 2,322,040.00
26 PD sP 2 3 2 320 5 P 4 0 3581 1 1 00 46,836,998.00
26 PD SP 2 3 1 328 5§ P 4 0 3611 1 1 00 2,000,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 5§ P 4 0 3611 1 1 00 2,795,853.00
26 PD SP 2 3 2 320 4 1 2 0 311 1 1 00 100,000.00
26 PD sP 2 3 2 31 5 P 4 0 3611 1 1 00 1,000,000.00
26 PD SP 2 3 2 329 S P 4 0 Tt 1 1 o0 130,000.00
26 PD SP 23 2 323 5§ P 4 0 Tt 1 1 00 200,000.00
26 PD SP 2 3 2 325 S P 4 0 31 1 1 00 200,000.00
26 PD sP 2 3 2 321 5§ P 4 0 37111 1 1 00 100,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 S P 4 0 It 1 1 00 56,000.00

26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 3712 1 1 00 550,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5§ P 4 0 3721 1 1 00 66,213.00

26 PD SP 2 3 2 323 5§ P 4 0 3721 1 1 00 60,000.00

26 PD SP 2 3 2 328 5§ P 4 0 3721 1 1 00 €0,000.00
26 PD SP 2 3 2 329 5 P 4 0 37121 1 1 00 15,000.00
26 PD sP 2 3 2 32 5 P 4 0 3722 1 1 00 5,512,000.00
26 PD SP 2 3 2 31 5 P 4 0 3751 1 1 00 12,000.00
26 PD sP 2 3 2 323 5 P 4 0 37151 1 1 00 9,600.00

26 PD SP 2 3 2 325 5§ P 4 0 3751 1 1 00 9,600.00

26 PD SP 2 3 2 32 5 P 4 0 3751 1 1 00 459,000.00
26 PD SsP 2 3 2 329 5§ P 4 0 31 1 1 00 30,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5 P 4 0 3831 1 1 00 845,000.00
26 PD SP 2 3 2 329 5 P 4 0 3831 1 1 00 250,000.00
26 PD SP 2 3 2 321 5 P 4 0 3831 1 1 o0 250,000.00
26 PD SP 2 3 2 320 5§ P 4 0 3821 1 1 00 726,001.00
26 PD 8P 2 3 2 320 4 1 2 0 3821 1 1 00 65,000.00
26 PD SP 2 3 2 321 5§ P 4 0 3981 1 1 00 879,366.00
26 PD SP 2 3 2 320 § F 1 0 3981 1 1 00 2,506,542.00
26 PD sP 2 3 2 322 § P 4 0 3981 1 1 00 4,366,238.00
26 PD SP 2 3 2 32 4 1 2 0 3981 1 1 00 4,265,123.00
26 PD SP 2 3 2 380 5§ P 4 0 3981 1 1 00 1,161,306.00
26 PD sP 2 3 2 32 5 P 4 0 3881 1 1 00 68,834,541.00
26 PD SP 2 3 2 322 5 P 4 0 3983 1 1 00 500,000.00
26 PD SP 2 3 2 32 5§ F 1 0 3993 1 1 00 10,000,000.00

Nombre:
Cargo:

Nombre: LIq. PEDRO FUPNTES BURGOS
Cargo: DIRECTORTE ADMINISTRACION Y FINANZAS

LA DGE SE RESERVA LA ATRIBUCION DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO EFJGENTE DEL DISTRITO FEDERAL




GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
FLUJO DE EFECTIVO / GASTO
(Pesos)

ao
26 PD SP
26 PD SP

A.26PP.5001

Pagina? de
Versién: 01

11

7

67,013,116.00
,200,000.00

Nombre:
Cargo:

LA DGE SE RESERVA LA ATRIBUCION DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO EFICI

DEL DISTRITO FEDERAL
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
FLUJO DE EFECTIVO 2015

{Pesos)

Servicios de Salud Pliblica del Distrito Federal

26 PD SP
INGRESOS EGRESOS
CONCEPTO MONTO CONCEPTO MONTO
DISPONIBILIDAD INICIAL 7 CASTO CORRIENTE DE OPERACION = /i . 13,950,297/193:00
CORRIENTE Y DE CAPITAL 12,826,123.00 SERVICIOS PERSONALES 3,305,986,210.00
VENTA DE BIENES 0.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 276,497,221.00
VENTA DE SERVICIOS 9,131,523.00 SERVICIOS GENERALES 367,813,762.00
INGRESOS DIVERSOS 3,694,600.00 TRANSFERENCIAS DIRECTAS 0.00
APORTACIONES PATRONALES 0.00 INTERESES, COMISIONES Y GASTO DE LA DEUDA 0.00
CUOTAS DE TRABAJADORES 0.00
APORTACIONES PATRONALES A LA VIVIENDA 0.00 INVERSION FiSICA 11,200,000.00
OTROS 3,684,600.00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E iNTANGIBLES 11,200,000.00
VENTA DE INVERSIONES 0.00 INVERSION PUBLICA 0.00
TRANSFERENCIAS DIRECTAS 0.00
TRANSFERENCIAS FEDERALES 3,948,671,070.00
PARA GASTO CORRIENTE 3,937,471,070.00
PARA GASTOS DE INVERSION 11,200,000.00 INVERSION FINANCIERA 0.00
INVERSION FINANCIERA Y OTRAS PROVISIONES 0.00
APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 0.00
PARA GASTO CORRIENTE 0.00 OPERACIONES AJENAS 0.00
PARA GASTOS DE INVERSION 0.00 POR CUENTA DE TERCERQS 0.00
PARA PAGO DE PASIVO 0.00 DERIVADOS DE EROGACIONES RECUPERABLES 0.00
SUMA EGRESOS DEL ANO 3,961,497,193.00
OPERACIONES AJENAS 0.00
POR CUENTA DE TERCEROS 0.00 DISPONIBILIDAD FiNAL 3,961,497,193.00
DERIVADOS DE EROGACIONES RECUPERABLES 0.00

SUMA INGRESOS DEL ANO

3,961,497,193.00

ENDEUDAMIENTO O (DESENDEUDAMIENTO) NETO 0.00
COLOCACION 0.00
AMORTIZACION 0.00

BT i CA39615497,193.00%) [
1_/ SOLO SERA REQUISITADO POR LAS CAJA§ DE PF{EVIS!
Nombre: 'OS Nombre:
Cargo: INANCIEROS Cargo:
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
FLUJO DE EFECTIVO 2015

(Pesos)

Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

26 PD SP
INGRESOS EGRESCS
CONCEPTO CONCEPTO MONTO
DISPONIBILIDAD INICIAL - 'GASTO CORRIENTE DE OPERACION 113,950,297/193:00"

CORRIENTE Y DE CAPITAL 12,826,123.00 SERVICIOS PERSONALES 3,305,986,210.00
VENTA DE BIENES 0.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 276,497,221.00
VENTA DE SERVICIOS 9,131,523.00 SERVICIOS GENERALES 367,813,762.00
INGRESOS DIVERSOS 3,694,600.00 TRANSFERENCIAS DIRECTAS 0.00
APORTACIONES PATRONALES 0.00 INTERESES, COMISIONES Y GASTO DE LA DEUDA 0.00

CUOTAS DE TRABAJADORES 0.00
APORTACIONES PATRONALES A LA VIVIENDA 0.00 INVERSICN FiSICA 11,200,000.00
OTROS 3,654,600.00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 11,200,000.00
VENTA DE INVERSIONES 0.00 INVERSION PUBLICA 0.00
TRANSFERENCIAS DIRECTAS 0.00

TRANSFERENCIAS FEDERALES 3,948,671,070.00

PARA GASTO CORRIENTE 3,937,471,070.00
PARA GASTOS DE INVERSION 11,200,000.00 INVERSION FINANCIERA 0.00
INVERSION FINANCIERA Y OTRAS PROVISIONES 0.00

APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 0.00
PARA GASTO CORRIENTE 0.00 OPERACIONES AJENAS 0.00
PARA GASTOS DE INVERSION 0.00 POR CUENTA DE TERCEROS 0.00
PARA PAGO DE PASIVO 0.00 DERIVADOS DE EROGACIONES RECUPERABLES 0.00
SUMA EGRESOS DEL ANO 3,961,497,193.00

OPERACIONES AJENAS 0.00
POR CUENTA DE TERCEROS 0.00 DISPONIBILIDAD FINAL 3,961,497,193.00

DERIVADOS DE EROGACIONES RECUPERABLES 0.00

SUMA INGRESOS DEL ANO

ENDEUDAMIENTO O (DESENDEUDAMIENTO) NETO
COLOCACION
AMORTIZACION

3,961,497,193.00

0.00
0.00
0.00

R e TOTAL s

Nombre: i JORGE GO
Cargo: / COORDINADOR DE_REC

37961,497,193.007|

Nombre:
Cargo:




