
 18 

Clave o nivel de puesto 
 

34 

Denominación del puesto en la estructura orgánica 
 

ORGANO INTERNO DE CONTROL 

Denominación de cargo, empleo, comisión o nombramiento otorgado. 
 

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE 
CONTROL 

Nombre del 
servidor(a) público(a) 

(nombres). 
Integrante y/o 

miembro del sujeto 
obligado, y/o persona 

que desempeña un 
empleo, cargo o 

comisión y/o ejerza 
actos de autoridad. 

Nombre (s) 
 
 

ERIKA 

Primer apellido 
 
 

VIDAL 

Segundo apellido MEJIA 

 
Área o unidad administrativa de adscripción 

ORGANO INTERNO DE CONTROL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Información 
curricular 

 
 
 
 

Escolaridad 

Nivel máximo de estudios 
Ninguno/ primaria/ secundaria/ 

bachillerato/carrera 
técnica/licenciatura/maestría/doctorado/post 

doctorado. 

DOCTORADO 

Carrera genérica o área de estudios, en su caso. MEDICO CIRUJANO 

 
 
 
 
 
 

Experiencia 
laboral (tres 

últimos 
empleos) 

Inicio  
(periodo/mes/año) 

01/01/2022 

Conclusión  
(periodo/mes/año) 

31/07/2025 

Denominación de la institución o empresa  SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA DE LA 
CDMX. 

Cargo o puesto desempeñado TITULAR DEL PROGRAMA SALUD 
MENTAL Y ADICCIONES 

Campo de experiencia SUPERVISIÓN DEL EJERCICIO DEL 
RECURSO FEDERAL 

Inicio  
(periodo/mes/año) 

01/01/2019 

Conclusión  
(periodo/mes/año) 

31/12/2022 

Denominación de la institución o empresa  SECRETARIA DE SALUD DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO 

Cargo o puesto desempeñado ENLACE DE ADICCIONES 
INSTITUCIONALES EN SALUD 

PULMONAR 

Campo de experiencia RESPONSABLE DE DESARROLLO DE 
PROYECTOS INSTITUCIONALES CONTRA 

TABACO 

Inicio  
(periodo/mes/año) 

01/01/2013 

Conclusión  
(periodo/mes/año) 

31/12/2022 

Denominación de la institución o empresa SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO 

Cargo o puesto desempeñado ENLACE DE ADICCIONES 
INSTITUCIONALES EN SALUD 

Campo de experiencia DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROGRAMA "SALUD-ARTE" 

Hipervínculo a la versión pública del curriculum  

 

Sanciones 
administrativas 

definitivas 

SÍ/NO   

 


